
[image: image1.emf]
ХЕРСОНСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ДЕПАРТАМЕНТ ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я
Н А К А З

	______10.01.2017_____
	
	№______5-к

	
	
	

	Про затвердження персонального складу головних позаштатних спеціалістів (фахівців) Департаменту охорони здоров’я 
	 


 
З метою покращання якості надання медичної допомоги населенню області, удосконалення організаційно-методичної, лікувально-діагностичної роботи 
НАКАЗУЮ:
1. Затвердити:
1.1. Персональний склад головних позаштатних спеціалістів (фахівців) Департаменту охорони здоров’я, що додається (додаток 1).
1.2. Примірне положення про головного позаштатного спеціаліста (фахівця) Департаменту охорони здоров’я, що додається (додаток 2).

     1.3.  Затвердити схему підпорядкування головних позаштатних спеціалістів працівникам Департаменту охорони здоров’я (додаток 3).

2. Головним позаштатним спеціалістам (фахівцям) Департаменту охорони здоров’я  у термін до 31.03.2017 року:
2.1. Організувати роботу відповідно до затвердженого цим наказом положення.
2.2. Розробити та подати на затвердження до Департаменту плани індивідуальної роботи та організаційних заходів на 2017 рік за профільним напрямком.

     3. Головним лікарям закладів охорони здоров’я: 
     3.1. Вишукати можливість встановлення головним позаштатним спеціалістам надбавки до посадового окладу за складність, напруженість та високу якість роботи в межах фонду економії заробітної плати  в розмірі:

           -клінічних спеціальностей – до 50 відсотків 

           -параклінічних спеціальностей – до 30 відсотків   

3.2. Забезпечити умови для виконання головними спеціалістами області функціональних обов'язків згідно із затвердженим положенням.
     4. Вважати таким, що втратив чинність, наказ  Департаменту від 24.12.2015 року № 667-к «Про призначення головних позаштатних спеціалістів Департаменту охорони здоров’я обласної державної адміністрації на 2016 рік»
5.  Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою 
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