	Додаток 1 
до Порядку 
(в редакції постанови Кабінету Міністрів України 
від 25 жовтня 2017 р. № 815)

	ЗАТВЕРДЖЕНО 
Наказ директора Департаменту
будівництва та розвитку 

інфраструктури Херсонської обласної 

державної адміністрації 

від  25.04.2019   № 10-к



УМОВИ 
проведення конкурсу

на зайняття вакантної посади державної служби категорії «В» – 

 провідний спеціаліст відділу з виробничо-технічних питань управління будівництва Департаменту будівництва та розвитку інфраструктури Херсонської обласної державної адміністрації 
	Загальні умови

	 Посадові обов’язки
	1. Готує проекти відповідей на запити центральних органів виконавчої влади, місцевих державних адміністрацій, органів місцевого самоврядування, а також підприємств, установ, організацій та громадян з питань що стосуються його компетенції.

2. Бере участь у роботі з підвищення кваліфікації працівників підрозділу згідно із затвердженим планом. Організовує роботу з документами відповідності з чинним законодавством.

3. Бере участь у розробці перспективних та річних програм капітальних вкладень.

4. Розглядає та контролює розрахунки по визначенню розмірів договірних цін вартості виконання будівельних робіт. 

5. Контролює якість виконаних робіт, перевіряє ціни та додані до сплати документи, акти виконаних робіт.

6. Бере участь у роботі стосовно відкриття фінансування в органах державної казначейської служби за рахунок бюджетних асигнувань.

7. В межах своєї компетенції складає звіти, інформації, довідки та подає їх до органів центральної виконавчої влади, облдержадміністрації та інших відомств.

8. Реєструє об'єкти будівництва в органах Держархбудконтролю, отримує дозвіл на будівництво і передає його будівельним організаціям. 

9. Бере участь у перевірці і прийманні від будівельної організації детальної розбивки осей будівель та споруд, а також вертикальних відміток, фундаментів з оформленням відповідних актів.

10. Оформляє для будівництва дозволи на водо-, електро- та газопостачання, відвод стічних вод, телефонізацію, радіофікацію мереж на час будівництва, а також погоджує з відповідними організаціями питання, пов'язані з установкою, випробуванням і реєстрацією устаткування і продовжує строки дії технічних умов на інженерні комунікації по включених до плану об'єктів.

11. Вимагає від підрядника паспортні дані будівельних матеріалів і конструкцій, приймає участь при відборі зразків матеріалів для іспитів. Перевіряє результати лабораторних іспитів і аналізів матеріалів, які застосовуються на будівництві.

12. Не допускає на будівництві застосування будівельних матеріалів, деталей та виробів, які не відповідають вимогам стандартів і технічних умов на їх виготовлення.

13. Здійснює технічний нагляд за якісним виконанням будівельних, монтажних і спеціальних робіт у відповідності з затвердженою технічною документацією (за наявності сертифіката інженера технічного нагляду), будівельними нормами, правилами і технічними умовами на виконання робіт. Приймає участь в огляданні прихованих і спеціальних робіт і до підписання актів на них не дозволяє виконання наступних видів робіт (акти на закриття прихованих видів робіт повинні бути складені одразу ж після їх закінчення), які приховують виконані роботи.

14. Виконує обміри і приймання від підрядника або виконавця робіт обсяги виконаних робіт при умові якісного їх виконання, відповідності затвердженим проектам і технічним умовам.

15. Проводить поетапне приймання робіт зі складанням актів про правильність виконання монтажу основних конструктивних елементів і відповідності робочим кресленням відміток перекрить, вісей, зварних з'єднань, стиків замонолічення швів перекриття, антикорозійних заходів тощо.

16. Дає конкретні вказівки, направлені на усунення виявлених дефектів, відступів від проекту і порушень технічних умов з встановленням строків їх ліквідації та відповідальних за виконання, забезпечує своєчасне виконання всіх вказівок та рекомендацій, записаних в журналах представників авторського нагляду і контролюючих органів.

17. Не приймає до оплати роботи, виконані з порушенням проекту, технічних умов виробництва будівельних робіт або з застосуванням недоброякісних матеріалів, виробів і потребує негайного усунення виявлених дефектів за рахунок будівельної організації.

18. Забезпечує своєчасне та правильне ведення загального та спеціальних журналів робіт, вносять в загальний журнал робіт об'єкта, який будується, зауваження та вказівки по якості будівництва, а також по відступах, допущених будівельною організацією, від затвердженої проектно-кошторисної документації.

19. Готує спільно з підрядниками технічну документацію для пред'явлення закінченого будівництвом об'єкта до приймальної комісії після усунення всіх дефектів та недоліків. Оформляє технічну документацію для передачі об'єктів в експлуатацію. Зобов'язаний мати один примірник виконавчої документації, по об'єкту, вести систематично накопичувальну відомість фізичних об'ємів робіт по кожному об'єкту, який будується.

20. Передає завершені будівництвом та введенні в дію об'єкти підприємствам та організаціям, на які покладено їх експлуатацію.

21. Приймає від підрядника згідно з актом законсервовані або припинені будівництвом об'єкти і вживає заходів для їх збереження вносить інвесторам пропозиції щодо подальшого використання об'єктів незавершеного будівництва.

22. Підписує акти приймання виконаних робіт та довідки про їх вартість (форми КБ-2, КБ-3).

23. 
Виконує окремі службові доручення свого безпосереднього керівника.


	Умови оплати праці
	Відповідно до Закону України «Про державну службу» та постанови Кабінету Міністрів України від                 18 січня 2017 року № 15 «Питання оплати праці працівників державних органів» (зі змінами) 

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Безстрокове. 



	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1) копію паспорта громадянина України;

2) письмову заяву про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів для зайняття посади, до якої додається резюме у довільній формі;

3) письмову заяву, в якій повідомляє про те, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону;

4) копію (копії) документа (документів) про освіту;

5) оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою;

6) заповнену особову картку встановленого зразка;

7) декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік (у порядку, передбаченому Законом України «Про запобігання корупції»);

 8)  Заяву про відсутність заборгованості зі сплати аліментів на утримання дитини. 

     Документи приймаються                                                      до 13 травня 2019 року.
      Прийом документів здійснюється з понеділка по четвер з 8.00 до 17.00, в п’ятницю - з 8.00 до 15.45 за адресою: 

73000, м. Херсон, просп.Ушакова, 47, каб. 427

	Місце, час та дата початку проведення конкурсу
	17 травня 2019 року о 10.00
73000, м. Херсон, просп.Ушакова,47, каб. 427

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Шапошник Катерина Григорівна,

(0552) 42-02-64

up-kapbud@khoda.gov.ua

	Кваліфікаційні вимоги

	1.
	Освіта
	  Ступінь вищої освіти не нижче бакалавра, молодшого     бакалавра 

	2.
	Досвід роботи
	Не потребує

	3.
	Володіння державною мовою
	Вільне

	4.
	Володіння іноземною мовою
	Не потребує

	Вимоги до компетентності

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Якісне виконання поставлених завдань
	1) вміння працювати з інформацією;

2) орієнтація на досягнення кінцевих результатів;

3) вміння вирішувати комплексні завдання;

4) вміння надавати пропозиції, їх аргументувати та презентувати



	2
	Командна робота і взаємодія
	1) вміння працювати в команді;

2) вміння ефективної координації з іншими;

3) вміння надавати зворотний зв'язок



	3
	Технічні вміння
	вміння використовувати комп’ютерне обладнання та програмне забезпечення, використовувати офісну техніку, володіння програмами: MS Office (Word. Excel), Internet  (рівень користувача)

	4
	Особистісні компетенції
	1) відповідальність;

2) системність і самостійність в роботі;

3) уважність до деталей;

4) орієнтація на саморозвиток;

5) вміння працювати в стресових ситуаціях

	Професійні знання

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Знання законодавства
	Знання: 
Конституції України; 
Закону України “Про державну службу”; 
Закону України “Про запобігання корупції”

	2.
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	1) Закон України «Про місцеві державні адміністрації»;

2) Закон України «Про місцеве самоврядування  в Україні»;

3) Закон України «Про охорону праці»;

4) Закон України «Про архітектурну діяльність»;
5) Закон України «Про регулювання містобудівної діяльності»;

6) Закон України «Про звернення громадян»;

7) Закон України «Про публічні закупівлі»;

8) Закон України «Про доступ до публічної інформації»;
9) Господарський кодекс України;

10) Цивільний кодекс України;

11) Державні будівельні норми і правила, що регулюють фінансову звітність в Україні;
 12) Постанова Кабінету Міністрів України        від 11 липня 2007 року № 903 «Про авторський та технічний нагляд під час будівництва об'єкта архітектури»; 
13) Укази та розпорядження Президента України, постанови Верховної Ради України, постанови та розпорядження Кабiнету Мiнiстрiв України, iншi пiдзаконнi нормативно-правовi акти, що регулюють розвиток сфери діяльності  Департаменту.



