                                                        Додаток 7

                                                                                                до листа Головного управління 

                                                                                                    Державної  казначейської служби 

                                                                                               України у Херсонській області

                                                                       від 26.12.2014 №
Проведення заходів

щодо запобігання та протидії корупції

Відповідно до Плану заходів щодо запобігання і протидії корупції в органах Державної казначейської служби України на 2014 рік, затверджених наказом Державної казначейської служби України від 20 лютого 2014 року        № 87-о “Про затвердження Плану заходів щодо запобігання і протидії проявам корупції на 2014 рік” Головне управління Державної казначейської служби України у Херсонській області (далі - Головне управління Казначейства) повідомляє, що у звітному періоді порушень антикорупційного законодавства серед державних службовців та інших осіб, уповноважених на виконання функцій держави, не виявлено. 


В органах Державної казначейської служби України Херсонської області у 2014 році  були затверджені заходи щодо запобігання та протидії корупції.

У відповідності до ст.12 Закону України «Про засади запобігання і протидії корупції» в термін до 01 квітня 2014 року всі державні службовці надали декларації про майно, доходи, витрати і зобов’язання фінансового характеру за минулий рік. Забезпечено добір та розстановку кадрів на засадах конкурсного відбору за результатами проведення спеціальної перевірки щодо осіб, які претендують на зайняття посад, пов’язаних з виконанням функцій держави. Постійно публікуються в пресі оголошення про проведення конкурсу на заміщення вакантних та тимчасово вільних посад державних службовців.  До складу конкурсної комісії входять працівники, які за своїми посадовими обов’язками займаються питаннями профілактики та попередження правопорушень, злочинів у сфері запобігання корупційних діянь.


 В управліннях Державної казначейської служби України у районах та містах Херсонської області працюють свої конкурсні комісії. З метою відкритості та прозорості роботи в Головному управлінні Казначейства ведеться особистий прийом громадян начальником Головного управління та заступниками начальника Головного управління.


Сектором внутрішнього аудиту Головного управління Казначейства проводяться аудиторські перевірки управлінь Державної казначейської служби України у районах та містах Херсонської області, що упереджує недоліки та підвищує якість роботи.

З метою виявлення прогалин чи колізій в правовому регулюванні певної сфери відносин серед працівників органів Державної казначейської служби України у Херсонській області проводиться роз’яснювальна робота, проблемні чи спірні питання розглядаються на апаратних нарадах за участю керівництва  Головного управління  Казначейства.


Розпорядникам бюджетних коштів систематично надається практична допомога щодо своєчасного ефективного та цільового використання бюджетних коштів, правильності взяття зобов’язань, їх  обліку і реєстрації, забезпечення відкритості та прозорості бюджетного процесу. 

У жовтні місяці 2014 року 56 державних службовця  органів Державної казначейської служби України у Херсонській області пройшли підвищення кваліфікації на базі Херсонського обласного Центру перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ і організацій з питань запобігання та протидії проявам корупції на службі в органах державної влади.


Територіальними органами Державної казначейської служби України Херсонської області проведено інвентаризацію особових справ працівників на предмет наявності відомостей, на підставі яких до відповідних осіб може бути застосована заборона, зазначена в частині третій статті 1 Закону України “Про очищення влади”, на основі критеріїв, визначених частиною першою статті 3 цього Закону. Осіб, які підпадають під заборону не виявлено. На заняттях з економічного навчання державними службовцями  органів Державної казначейської служби України у Херсонській області  ретельно були опрацьовані наступні документи: Закон України “Про очищення влади” від 16.09.2014 року № 1682-VII; постанова Кабінету Міністрів України “Деякі питання реалізації Закону України "Про очищення влади" від 16 жовтня 2014 року № 563; розпорядження Кабінету Міністрів України від 16 жовтня 2014 року №1025 “Про затвердження плану проведення перевірок відповідно до Закону України "Про очищення влади".


Постійно забезпечується контроль за дотриманням спеціальних обмежень, пов язаних з проходженням державної служби, а саме:

    -обмеження сумісництва та суміщення з іншими видами діяльності, обмеження використання службового становища, обмеження роботи близьких родичів;

    -недопущення будь-якої можливості виникнення конфлікту інтересів під час виконання службових повноважень, невідкладного повідомлення у письмовій формі безпосереднього керівника про наявність конфлікту інтересів.


 Протягом 2014 року фактів корупційних діянь або інших правопорушень, пов’язаних з корупцією, серед працівників органів Державної казначейської служби України у Херсонській області не встановлено.

Начальник Головного управління

Державної казначейської служби

України у Херсонській області                                                      С.В.Нікольський

Проведение мероприятий

по предотвращению и противодействию коррупции
В соответствии с Планом мероприятий по предотвращению и противодействию коррупции в органах Государственной казначейской службы Украины на 2014 год, утвержденных приказом Государственного казначейства Украины от 20 февраля 2014 № 87-о "Об утверждении Плана мероприятий по предотвращению и противодействию проявлениям коррупции на 2014 год"  Главное управления Государственной казначейской службы Украины в Херсонской области (далее - Главное управление Казначейства) сообщает, что в отчетном периоде нарушений антикоррупционного законодательства среди государственных служащих и других лиц, уполномоченных на выполнение функций государства, не обнаружено.

В органах Государственной казначейской службы Украины Херсонской области в 2014 году были утверждены мероприятия по предотвращению и противодействию коррупции.

В соответствии со ст.12 Закона Украины «О принципах предотвращения и противодействия коррупции» в срок до 1 апреля 2014 все государственные служащие предоставили декларации об имуществе, доходах, расходах и обязательствах финансового характера за прошлый год. Обеспечено отбор и расстановку кадров на основе конкурсного отбора по результатам проведения специальной проверки лиц, претендующих на занятие должностей, связанных с выполнением функций государства. Постоянно публикуются в прессе объявления о проведении конкурса на замещение вакантных и временно свободных должностей государственных служащих. В состав конкурсной комиссии входят работники, которые по своим должностным обязанностям занимаются вопросами профилактики и предупреждения правонарушений, преступлений в сфере предотвращения коррупционных деяний.

В управлениях Государственной казначейской службы Украины в районах и городах Херсонской области работают свои конкурсные комиссии. С целью открытости и прозрачности работы в Главном управлении Казначейства ведется личный прием граждан начальником Главного управления и заместителями начальника Главного управления.

Сектором внутреннего аудита Главного управления Казначейства проводятся аудиторские проверки управлений Государственной казначейской службы Украины в районах и городах Херсонской области, что предотвращает недостатки и повышает качество работы.

С целью выявления пробелов или коллизий в правовом регулировании определенной сферы отношений среди работников органов Государственной казначейской службы Украины в Херсонской области проводится разъяснительная работа, проблемные или спорные вопросы рассматриваются на аппаратных совещаниях под  руководством Главного управления Казначейства.

Распорядителям бюджетных средств систематически оказывается практическая помощь по своевременному, эффективному  и целевому использованию бюджетных средств, правильности взятия обязательств, их учета и регистрации, обеспечение открытости и прозрачности бюджетного процесса.

В октябре 2014 года 56 государственных служащих органов Государственной казначейской службы Украины в Херсонской области прошли повышение квалификации на базе Херсонского областного Центра переподготовки и повышения квалификации работников органов государственной власти, органов местного самоуправления, государственных предприятий, учреждений и организаций по вопросам предотвращения и противодействия проявлениям коррупции на службе в органах государственной власти.

Территориальными органами Государственной казначейской службы Украины Херсонской области проведена инвентаризация личных дел работников на предмет наличия сведений, на основании которых к соответствующим лицам может быть применен запрет, как указано в части третьей статьи 1 Закона Украины "Об очистке власти", на основе критериев, определенных частью первой статьи 3 настоящего Закона. Лиц, подпадающих под запрет не обнаружено. На занятиях по экономическому обучению государственными служащими органов Государственной казначейской службы Украины в Херсонской области тщательно были отработаны следующие документы: Закон Украины "Об очистке власти" от 16.09.2014 года № 1682-VII; постановление Кабинета Министров Украины "Некоторые вопросы реализации Закона Украины" Об очистке власти "от 16 октября 2014 № 563; распоряжение Кабинета Министров Украины от 16 октября 2014 №1025 "Об утверждении плана проведения проверок в соответствии с Законом Украины" Об очистке власти ".

Постоянно обеспечивается контроль за соблюдением специальных ограничений, связанных с прохождением государственной службы, а именно:

     - ограничение совместительства и совмещения с другими видами деятельности, ограничение использования служебного положения, ограничения работы близких родственников;

     - недопущение любой возможности возникновения конфликта интересов при исполнении служебных полномочий, безотлагательного уведомления в письменной форме непосредственного руководителя о наличии конфликта интересов.

В течение 2014 фактов коррупционных деяний или иных правонарушений, связанных с коррупцией, среди работников органов Государственной казначейской службы Украины в Херсонской области не установлено.

