	

	ЗАТВЕРДЖЕНО 
Наказ директора Департаменту
будівництва та розвитку 

інфраструктури Херсонської обласної 

державної адміністрації 

від  08.08.2019   № 23-к


УМОВИ 
проведення конкурсу на зайняття вакантної посади головного спеціаліста відділу якості, технічного контролю, нових технологій та експлуатаційного утримання управління автомобільних доріг загального користування місцевого значення Департаменту будівництва та розвитку інфраструктури Херсонської обласної державної адміністрації
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	     1. Проводить оперативно - методичне керівництво роботою та здійснює контроль з питань безпеки руху та охорони праці в місцях виконання робіт на автодорогах області.

    2. Сприяє забезпеченню необхідної якості робіт під час будівництва, реконструкції, ремонтів та утримання автодоріг.

3. Проводить протягом усього періоду виконання будівельно-монтажних робіт контроль за дотриманням підрядними організаціями затверджених проектних рішень та вимог нормативних документів (за наявності відповідного сертифікату).

4. Приймає участь у складанні і підписанні актів прихованих робіт (за наявності відповідного сертифікату).

5. Контролює своєчасне і правильне ведення виробничо-технічної та виконавчої документації при виконанні дорожніх робіт.

6. Сприяє впровадженню прогресивних проектних рішень, сучасних матеріалів та нових технологій. 

7. Приймає участь у роботі експертних комісій з контролю якості (за наявності відповідного сертифікату).

8. Впроваджує сучасні методи контролю якості.

9. Приймає участь у роботі робочих та державних комісій з приймання дорожніх об’єктів у експлуатацію (за наявності відповідного сертифікату).

    10. Проводить обстеження автомобільних доріг загального користування відповідно до вимог нормативних документів, за результатами складає відповідні акти.

       11. Готує пропозиції по поточних, квартальних, річних та перспективних планах дорожніх робіт.

    12. Приймає участь у розробці проектно- кошторисної документації та у підготовці вихідних даних.

 13. Приймає участь у проведенні внутрішньою комісією експертизи проектно- кошторисної документації.

 14. Подовжує технічні умови по об’єктам, які знаходяться в стадії проектування та будівництва.

  15. Готує, надає на затвердження та видає ордери на право виконання робіт підрядним організаціям.

  16. Видає приписи на усунення недоліків, пов’язаних із якістю виконаних робіт підрядним організаціям. Контролює ліквідацію недоліків.

  17. Оформляє та видає проектну документацію для виконання робіт підрядним організаціям.

  18. Забезпечує отримання, надання  погоджень на вирубку зелених насаджень з усіма зацікавленими службами.

  19. Вирішує питання робіт в зоні ЛЕП, підземних комунікацій, знос і перенесення будов і споруд згідно проекту та технічних умов.

 20. Готує та направляє всі необхідні матеріали в Управління патрульної поліції по факту виявленої крадіжки дорожнього обладнання або його навмисного пошкодження.

 21. Організовує та забезпечує зимове утримання автомобільних доріг відповідно до чинних норм. 

 22. Виконує окремі службові доручення свого безпосереднього керівника.

	Умови оплати праці
	Відповідно до Закону України «Про державну службу» та постанови Кабінету Міністрів України від                 18 січня 2017 року № 15 «Питання оплати праці працівників державних органів» (зі змінами)

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Безстроково

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1) копію паспорта громадянина України;

2) письмову заяву про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів для зайняття посади, до якої додається резюме у довільній формі;

3) письмову заяву, в якій повідомляє про те, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону;

4) копію (копії) документа (документів) про освіту;

5) оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою;

6) заповнену особову картку встановленого зразка;

7) декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік (у порядку, передбаченому Законом України «Про запобігання корупції»)
     Документи приймаються                                                      до 15.45    23 серпня 2019 року.

      Прийом документів здійснюється з понеділка по четвер з 8.00 до 17.00, в п’ятницю - з 8.00 до 15.45 за адресою: 

 73000, м. Херсон, просп.Ушакова, 47, каб. 427


	Додаткові (необов’язкові) документи
	заява щодо забезпечення розумним пристосуванням за формою згідно з додатком 3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби

	Місце, час і дата початку проведення перевірки володіння іноземною мовою, яка є однією з офіційних мов Ради Європи/тестування
	73000, м. Херсон, просп.Ушакова,47, каб. 427

  30 серпня 2019 року о 10.00

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	  Шапошник Катерина Григорівна,

(0552) 42-02-64

  up-kapbud@khoda.gov.ua


	Кваліфікаційні вимоги

	1.
	Освіта
	Ступінь вищої освіти (дорожньо- будівельного спрямування) не нижче бакалавра, молодшого бакалавра 

	2.
	Досвід роботи
	не потребує

	3.
	Володіння державною мовою
	  Вільне

	Вимоги до компетентності

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Якісне виконання поставлених завдань
	1) вміння працювати з інформацією;

2) орієнтація на досягнення кінцевих результатів;

3) вміння вирішувати комплексні завдання;

4) вміння надавати пропозиції, їх аргументувати та презентувати



	2
	Командна робота і взаємодія
	1) вміння працювати в команді;

2) вміння ефективної координації з іншими;

3) вміння надавати зворотний зв'язок



	3
	Технічні вміння
	вміння використовувати комп’ютерне обладнання та програмне забезпечення, використовувати офісну техніку, володіння програмами: MS Office (Word. Excel), Internet  (рівень користувача)

	4
	Особистісні компетенції
	1) відповідальність;

2) системність і самостійність в роботі;

3) уважність до деталей;

4) орієнтація на саморозвиток;

5) вміння працювати в стресових ситуаціях

	Професійні знання

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	 Знання законодавства
	Знання: 
Конституції України; 
Закону України “Про державну службу”; 
Закону України “Про запобігання корупції”

	2.
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	      1) Закон України «Про місцеве самоврядування  в Україні»;

2) Закон України «Про охорону праці»;

3) Закон України «Про архітектурну діяльність»;

4) Закон України «Про регулювання містобудівної діяльності»;

5) Закон України «Про звернення громадян»;

6) Закон України «Про публічні закупівлі»;

7) Закон України «Про доступ до публічної інформації»;

8) Господарський кодекс України;

9) Цивільний кодекс України;

10) Кодекс законів про працю України;

11)  Закон України «Про автомобільні дороги»;

 12) Постанова Кабінету Міністрів України від                     11 липня 2007 року № 903 «Про авторський та технічний нагляд під час будівництва об'єкта архітектури» 

13) Постанова Кабінету Міністрів України від 28 грудня 2016 р. № 1065 «Про затвердження вимог щодо проведення контролю якості робіт з нового будівництва, реконструкції та капітального ремонту автомобільних доріг загального користування»

14) Державні будівельні норми і правила що регулюють фінансову звітність в Україні

15) Укази та розпорядження Президента України, постанови Верховної Ради України, постанови та розпорядження Кабiнету Мiнiстрiв України, iншi пiдзаконнi нормативно-правовi акти, що регулюють розвиток сфери діяльності  Департаменту.


