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Херсонська обласна державна адміністрація (м. Херсон,                         пл. Свободи,1) оголошує конкурс на зайняття вакантної  посади   заступника директора Департаменту екології та природних ресурсів  Херсонської обласної державної адміністрації – начальника управління нормування атмосферного повітря, водних ресурсів та економіки природокористування  (категорія «Б»).
УМОВИ 
проведення конкурсу

на зайняття вакантної посади державної служби категорії «Б» –  

	заступник директора Департаменту екології та природних ресурсів  

Херсонської обласної державної адміністрації – начальник управління нормування атмосферного повітря, водних ресурсів та економіки природокористування
Загальні умови 

	Посадові обов’язки 

	1. Здійснює керівництво діяльністю Департаменту у межах делегованих повноважень.

2. Забезпечує виконання покладених на управління завдань щодо участі у реалізації державної політики у сфері (галузі) управління та закріплених управлінням у складі Департаменту показників.


Здійснює загальне керівництво роботою управління відповідно до затвердженого Положення про управління та даної посадової інструкції.

3. Бере участь у розробці проектів нормативно-правових актів, окремих положень комплексних державних програм з питань, що належать до компетенції управління.

4. Готує проекти рішень за напрямами діяльності Департаменту у межах наданих управлінню у складі Департаменту повноважень.

5. Регулює роботу управління щодо його ефективної взаємодії з іншими підрозділами, суміжними сферами, науковими організаціями, провідними експертами з питань, що стосуються діяльності управління у складі Департаменту.

6. Аналізує стан і тенденції розвитку за напрямом, який знаходиться в межах компетенції управління, вносить пропозиції щодо усунення негативних та закріплення позитивних тенденцій.

7. Організовує, регулює та контролює своєчасний та якісний розгляд працівниками управління звернень від органів виконавчої влади, громадських об'єднань, підприємств, установ та організацій, громадян з напряму діяльності управління, а також готує за ними проекти відповідних рішень.

8. Вживає необхідних заходів щодо вдосконалення організації роботи управління. 

9. Подає пропозиції директору Департаменту про призначення на посади, звільнення з посад та переміщення працівників управління у складі Департаменту, своєчасне заміщення вакансій, заохочення та накладення стягнень, сприяє підвищенню кваліфікації працівників.

10. Здійснює контроль за веденням діловодства, збереженням документів.

11. Організовує роботу з документами у відповідності з чинним законодавством.

12. Забезпечує захист державної таємниці за напрямами діяльності управління, дотримання законодавства України з питань, що належать до компетенції Департаменту, та дотримання працівниками підрозділу законодавства України з питань державної служби та запобігання та протидії корупції, правил внутрішнього трудового розпорядку.

13. Визначає ступінь відповідальності керівників відділів у складі управління, формує та погоджує положення про відділи у складі Управління, посадові інструкції працівників управління.

14. Виконує за дорученням директора Департаменту завдання, отримані від органів виконавчої влади вищого рівня, готує директору Департаменту доповідні записки, проекти наказів та розпоряджень.

15. Бере участь в організації та проведенні нарад, семінарів, конференцій з питань віднесених до повноважень Департаменту.

16. Вживає заходів щодо недопущення будь-якої можливості виникнення конфлікту інтересів.

17. Виконує накази та доручення директора Департаменту.



	Умови оплати праці 
	Відповідно до Закону України «Про державну службу» та постанови Кабінету Міністрів України від                 18 січня 2017 року  № 15 «Питання оплати праці працівників державних органів».


	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Безстроково. 



	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1) копію паспорта громадянина України;

2) письмову заяву про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів для зайняття посади, до якої додається резюме у довільній формі;

3) письмову заяву, в якій повідомляє про те, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону;

4) копію (копії) документа (документів) про освіту;

5) оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою;

6) заповнену особову картку встановленого зразка;

7) декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік (у порядку, передбаченому Законом України «Про запобігання корупції»).

Документи приймаються до 1700                 08 грудня 2017 року.



	Місце, час та дата початку 

проведення конкурсу
	Приміщення Херсонської обласної державної адміністрації

(м. Херсон, пл. Свободи,1, ІІ поверх).

13 грудня 2017 року о 1000 



	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Тройнова Тетяна Вікторівна, 

22-32-79

vd-kadr@khoda.gov.ua

	

	Кваліфікаційні вимоги


	1
	Освіта
	Ступінь вищої освіти (екологічного спрямування) не нижче магістра  



	2
	Досвід роботи 
	Досвід роботи на посадах державної служби категорій "Б" чи "В" або досвід служби в органах місцевого самоврядування, або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше двох років.
Досвід роботи на керівних посадах у сфері охорони навколишнього природного середовища.

	3
	Володіння державною мовою
	Вільне.



	Вимоги до компетентності



	
	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Лідерство
	- ведення ділових переговорів;

- вміння обґрунтовувати власну позицію;

- досягнення кінцевих результатів

	2
	Прийняття ефективних рішень
	- вміння вирішувати комплексні завдання;

- забезпечення співвідношення ціни і якості;

- ефективно використовувати ресурси (у тому числі фінансові і матеріальні);

- аналіз державної політики та планування заходів з її реалізації;

- вміння працювати з великими масивами інформації;

- вміння працювати при багатозадачності;

- встановлення цілей, пріоритетів та орієнтирів

	3
	Комунікації та взаємодія
	- вміння ефективної комунікації та публічних виступів;

- співпраця та налагодження партнерської взаємодії;

- відкритість

	4
	Впровадження змін
	- реалізація плану змін;

- здатність підтримувати зміни та працювати з реакцією на них;

- оцінка ефективності здійснених змін;



	5
	Управління організацією роботи та персоналом
	- знання сучасних методів управління персоналом та організацією;
- організація і контроль роботи;
- управління проектами;

- управління якісним обслуговуванням;

- вміння працювати в команді та керувати командою;

- мотивування;

- оцінка і розвиток підлеглих;

- вміння розв’язання конфліктів

	6
	Особистісні компетенції
	- аналітичні здібності;

- дисципліна і системність;

- інноваційність та креативність;

- самоорганізація та орієнтація на розвиток;

- дипломатичність та гнучкість;

- незалежність та ініціативність;

- орієнтація на обслуговування;

- вміння працювати в стресових ситуаціях

	
	Професійні знання



	
	Вимога
	Компоненти вимоги



	1
	Знання законодавства
	1) Конституція України;

2) Закони України:

«Про державну службу»;

«Про запобігання корупції»;



	2
	Знання спеціального законодавства, що пов'язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	1) Водний кодекс України;
2) Кодекс України про надра;

3) Земельний кодекс України;

4) Конвенція про водно-болотні угіддя, що мають міжнародне значення, головним чином як середовище існування водоплавних птахів;

5) Угода про асоціацію між Україною, з однієї сторони, та Європейським Союзом, Європейським співтовариством з атомної енергії і їхніми державами-членами;

6) Конвенція про охорону дикої флори та фауни і природних середовищ існування в Європі (Бернська конвенція);

7) Конвенція про доступ до інформації, участь громадськості в процесі прийняття рішень та доступ до правосуддя з питань, що стосується довкілля (Орхуська конвенція).

8) Закони України:

«Про місцеве самоврядування в Україні»;
«Про звернення громадян»;
«Про доступ до публічної інформації»;
«Про адміністративні послуги»;

«Про державний земельний кадастр»;

«Про землеустрій»;

«Про оцінку земель»;
«Про оренду земель»;

«Про регулювання містобудівної діяльності»;

«Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень»;

«Про охорону навколишнього природного середовища»;

«Про питну воду та питне водопостачання»;

«Про охорону атмосферного повітря»;

«Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності»;

«Про Перелік документів дозвільного характеру у сфері господарської діяльності»; 

«Про відходи»;

«Про оцінку впливу на довкілля»

«Про природно-заповідний фонд»;

«Про екологічну мережу»;

«Про червону книгу України»;

«Про рослинний світ»;

«Про тваринний світ»;

9) Постанови Кабінету Міністрів України:

«Про порядок видачі дозволів на спеціальне водопостачання»;
«Про затвердження Порядку проведення та оплати робіт, пов’язаних з видачею дозволів на викиди забруднюючих речовин в атмосферне повітря стаціонарними джерелами, обліку підприємств, установ, організацій та громадян – суб’єктів підприємницької діяльності, які отримали такі дозволи»;
«Про затвердження Правил охорони поверхневих вод від забруднення зворотними водами»;

«Про затвердження Правил охорони внутрішніх морських вод і територіального моря від забруднення та засмічення»;

«Про порядок видачі дозволів на спеціальне використання природних ресурсів у межах територій та об’єктів природно-заповідного фонду і встановлення лімітів використання ресурсів загальнодержавного значення;
«Про затвердження Порядку розроблення проектів землеустрою з організації та встановлення меж територій природно-заповідного фонду, іншого природоохоронного, оздоровчого, рекреаційного та історико-культурного призначення»;

«Про Порядок надання водно-болотним угіддям статусу водно-болотних угідь міжнародного значення».

10) Накази Міністерства охорони навколишнього природного середовища України:

«Про затвердження Інструкції про застосування порядку установлення лімітів на використання природних ресурсів у межах територій та об'єкті в природно-заповідного фонду загальнодержавного значення».

«Про затвердження Інструкції про зміст та складання документації державного кадастру територій та об’єктів природно-заповідного фонду України»; 

«Про затвердження Правил видачі дозволів на спеціальне використання диких тварин та інших об'єктів тваринного світу, віднесених до природних ресурсів загальнодержавного значення».

«Про затвердження Правил видачі дозволів на спеціальне використання диких тварин та інших об'єктів тваринного світу, віднесених до природних ресурсів загальнодержавного значення».

«Про затвердження Методики рекомендацій щодо розроблення регіональних та місцевих схем екомережі».

«Про затвердження Інструкції про застосування порядку установлення лімітів на використання природних ресурсів у межах територій та об’єктів природно-заповідного фонду загальнодержавного значення»;

«Про затвердження Інструкції про загальні вимоги до оформлення документів, у яких обґрунтовуються обсяги викидів, для отримання дозволу на викиди забруднюючих речовин в атмосферне повітря стаціонарними джерелами для підприємств, установ, організацій та громадян – підприємців»

«Про затвердження Інструкції про порядок розробки та затвердження гранично допустимих скидів (ГДС) речовин у водні об’єкти із зворотними водами».

11) Накази Міністерства екології та природних ресурсів України:

«Про затвердження Інструкції про порядок установлення нормативів спеціального використання природних рослинних ресурсів»;

«Про затвердження Структури, змісту і порядку ведення паспорта водно-болотного угіддя міжнародного значення»;

«Про затвердження Інструкції про порядок видачі дозволів на добування (збирання) видів тварин і рослин, занесених до Червоної книги України, форм клопотання та бланків дозволів на таке добування»;

 «Про затвердження Інструкції щодо оформлення охоронних зобов’язань на території та об’єкти природно-заповідного фонду».

12) Наказ Державного комітету рибного господарства України «Про затвердження Інструкції про порядок здійснення штучного розведення, вирощування риби, інших водних живих ресурсів та їх використання  в спеціальних товарних рибних господарствах».

13) Наказ державного комітету лісового господарства України від 09 жовтня               2001 року № 94 «Про затвердження Інструкції з проведення вибіркового діагностичного відстрілу мисливських тварин для ветеринарно-санітарної експертизи».


