	

	ЗАТВЕРДЖЕНО 
Наказ директора Департаменту
будівництва та розвитку 

інфраструктури Херсонської обласної 

державної адміністрації 

від  09.09.2019   № 29-к


УМОВИ 
проведення конкурсу на зайняття вакантної посади головного спеціаліста відділу якості, технічного контролю, нових технологій та експлуатаційного утримання управління автомобільних доріг загального користування місцевого значення Департаменту будівництва та розвитку інфраструктури Херсонської обласної державної адміністрації
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	     1. Проведення роботи з районними державними адміністраціями, виконавчими комітетами міських та районних рад, стосовно оформлення документів відводу земельних ділянок під будівництво.

2. Приймає участь у роботі комісій по вибору та відводу земельних ділянок під будівництво дорожніх об’єктів.

3. Приймає участь у розробці та видачі  технічних умов (ТУ) на проектування зацікавленим службам щодо тепло-, електро-, водо-, газопостачання, зв’язку та водовідведення в частині, що стосується автодоріг які обліковуються на балансі Департаменту.

4. Приймає участь у підготовці матеріалів на узгодження маршрутів проїзду в області транспортних засобів, вагові або габаритні параметри яких перевищують нормативні.

5. Проводить оперативно-методичне керівництво роботою по  організації дорожнього руху.

6. Організовує контроль за виконанням підрядними організаціями вимог законодавчих та нормативних документів по організації дорожнього руху.

7. Складає зведені проекти перспективних та поточних планів щодо поліпшення умов безпеки дорожнього руху.

8. Веде облік ДТП, аналіз аварійності на автодорогах.

9. Організовує контроль по дотриманню вимог безпеки дорожнього руху в місцях проведення дорожніх робіт. 

10. Проводить оперативно-методичне керівництво роботою по експлуатаційному утриманню автодоріг загального користування місцевого значення в закріпленому секторі області.

11. Забезпечує проведення робіт з технічного контролю на об’єктах  капітального та поточного ремонтів, а також експлуатаційного утримання автодоріг.

12. Спільно з інститутом «ДерждорНДІ» та Національною поліцією України в Херсонській області готує першочергові заходи по безпеці руху, виявляє та ставить на облік аварійно- небезпечні місця (ділянки) автодоріг, готує проекти заходів з ліквідації аварійно-небезпечних місць (ділянок) автодоріг. Контролює впровадження цих заходів та зняття з обліку аварійно- небезпечних місць.

13. Контролює розробку і впровадження схем організації дорожнього руху, погоджених із  Національною поліцією у Херсонській області.

14. Приймає участь у комісійному обстеженні експлуатаційного стану автодоріг та залізничних переїздів, включаючи спільні обстеження із Управлінням патрульної поліції Національної поліції України в Херсонській області.

15. Забезпечує збір інформації по приписах Національної поліції України в Херсонській області щодо ліквідації недоліків в експлуатаційному утриманні автодоріг та контроль робіт по їх ліквідації.

16. Розробляє, надає на затвердження начальнику Управління доріг загального користування місцевого значення та видає підрядним організаціям щомісячні завдання на виконання робіт з експлуатаційного утримання автодоріг.

17. Приймає участь у визначенні транспортно-експлуатаційних характеристик автодоріг. Складає відповідні акти.

18.Приймає участь у розробці заходів по зимовому утриманню автодоріг. Контролює їх реалізацію у закріпленому секторі Херсонської області.

19.Проводить перевірку первинної технічної документації наданої підрядними організаціями  для підтвердження виконаних обсягів робіт.

20. Забезпечує підготовку та надання відповідей на звернення що надходять до Департаменту відносно автодоріг Херсонської області.

21. 
Виконує окремі службові доручення свого безпосереднього керівника.



	Умови оплати праці
	Відповідно до Закону України «Про державну службу» та постанови Кабінету Міністрів України від 18 січня 2017 року № 15 «Питання оплати праці працівників державних органів» (зі змінами)

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Безстроково

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1) копію паспорта громадянина України;

2) письмову заяву про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів для зайняття посади, до якої додається резюме у довільній формі;

3) письмову заяву, в якій повідомляє про те, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону;

4) копію (копії) документа (документів) про освіту;

5) оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою;

6) заповнену особову картку встановленого зразка;

7) декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік (у порядку, передбаченому Законом України «Про запобігання корупції»)
     Документи приймаються                                                      до 17.00    24 вересня 2019 року.

      Прийом документів здійснюється з понеділка по четвер з 8.00 до 17.00, в п’ятницю - з 8.00 до 15.45 за адресою: 

 73000, м. Херсон, просп.Ушакова, 47, каб. 427


	Додаткові (необов’язкові) документи
	заява щодо забезпечення розумним пристосуванням за формою згідно з додатком 3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби

	Місце, час і дата початку проведення перевірки володіння іноземною мовою, яка є однією з офіційних мов Ради Європи/тестування
	73000, м. Херсон, просп.Ушакова,47, каб. 427

  30 вересня 2019 року о 10.00

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	  Шапошник Катерина Григорівна,

(0552) 42-02-64

  up-kapbud@khoda.gov.ua


	Кваліфікаційні вимоги

	1.
	Освіта
	Ступінь вищої освіти не нижче бакалавра, молодшого бакалавра 

	2.
	Досвід роботи
	не потребує

	3.
	Володіння державною мовою
	  Вільне

	Вимоги до компетентності

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Якісне виконання поставлених завдань
	1) вміння працювати з інформацією;

2) орієнтація на досягнення кінцевих результатів;

3) вміння вирішувати комплексні завдання;

4) вміння надавати пропозиції, їх аргументувати та презентувати



	2
	Командна робота і взаємодія
	1) вміння працювати в команді;

2) вміння ефективної координації з іншими;

3) вміння надавати зворотний зв'язок



	3
	Технічні вміння
	вміння використовувати комп’ютерне обладнання та програмне забезпечення, використовувати офісну техніку, володіння програмами: MS Office (Word. Excel), Internet  (рівень користувача)

	4
	Особистісні компетенції
	1) відповідальність;

2) системність і самостійність в роботі;

3) уважність до деталей;

4) орієнтація на саморозвиток;

5) вміння працювати в стресових ситуаціях

	Професійні знання

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	 Знання законодавства
	Знання: 
Конституції України; 
Закону України “Про державну службу”; 
Закону України “Про запобігання корупції”

	2.
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	      1) Закон України «Про місцеве самоврядування  в Україні»;

2) Закон України «Про охорону праці»;

3) Закон України «Про архітектурну діяльність»;

4) Закон України «Про регулювання містобудівної діяльності»;

5) Закон України «Про звернення громадян»;

6) Закон України «Про публічні закупівлі»;

7) Закон України «Про доступ до публічної інформації»;

8) Господарський кодекс України;

9) Цивільний кодекс України;

10) Кодекс законів про працю України;

11)  Закон України «Про автомобільні дороги»;

 12) Постанова Кабінету Міністрів України від                     11 липня 2007 року № 903 «Про авторський та технічний нагляд під час будівництва об'єкта архітектури» 

13) Постанова Кабінету Міністрів України від 28 грудня 2016 р. № 1065 «Про затвердження вимог щодо проведення контролю якості робіт з нового будівництва, реконструкції та капітального ремонту автомобільних доріг загального користування»

14) Державні будівельні норми і правила що регулюють фінансову звітність в Україні

15) Укази та розпорядження Президента України, постанови Верховної Ради України, постанови та розпорядження Кабiнету Мiнiстрiв України, iншi пiдзаконнi нормативно-правовi акти, що регулюють розвиток сфери діяльності  Департаменту.


