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ХЕРСОНСЬКА  ОБЛАСНА  ДЕРЖАВНА  АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

ГОЛОВИ ОБЛАСНОЇ ДЕРЖАВНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ

09.02.2015 № 68
Про Козацьку раду при Херсонській

обласній державній адміністрації 


З метою створення ефективного механізму взаємодії органів державної влади та козацьких громадських організацій щодо розвитку історичних, патріотичних, господарських та культурних традицій Українського козацтва, керуючись статтею 6, пунктом 3 частини першої статті 13,                            пунктами 1, 9 частини першої статті 39, частиною першою статті 41 Закону України «Про місцеві державні адміністрації»:


1. Утворити Козацьку раду при Херсонській обласній державній адміністрації як консультативно-дорадчий орган.


2. Затвердити положення про Козацьку раду при Херсонській обласній державній адміністрації (додається).


3. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою. 

Голова обласної 

державної адміністрації                                      

              А.С.Путілов 

ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядження голови 

обласної державної адміністрації

09.02.2015 № 68
ПОЛОЖЕННЯ

про Козацьку раду при Херсонській обласній державній адміністрації 

І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1. Козацька рада при Херсонській обласній державній адміністрації (далі - Рада) є консультативно-дорадчим органом. 

2. У своїй діяльності Рада керується Конституцією та законами України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, розпорядженнями та дорученнями голови обласної державної адміністрації, іншими нормативно-правовими актами, а також цим Положенням.

Положення про Раду схвалюється на засіданні керівників обласних козацьких організацій та затверджується розпорядженням голови обласної державної адміністрації.

3. Головною метою діяльності Ради є створення ефективного механізму взаємодії органів державної влади та козацьких громадських організацій щодо розвитку історичних, патріотичних, господарських та культурних традицій Українського козацтва.

4. Основними завданнями Ради є:

- забезпечення реалізації козацької ідеї та створення необхідних умов для залучення козацьких громадських організацій до охорони культурної спадщини, природоохоронної діяльності, фізкультурно-спортивної роботи, національно-патріотичного виховання молоді;
- участь у розробленні проектів державних та обласних програм розвитку Українського козацтва;

- внесення в установленому порядку пропозицій щодо формування та реалізації регіональної політики у цій сфері.
ІІ. ПОВНОВАЖЕННЯ РАДИ

1. Рада відповідно до покладених на неї завдань:

1.1. Здійснює аналіз стану розвитку козацтва в області, а також заходи із забезпечення взаємодії місцевих органів виконавчої влади і козацьких громадських організацій у сфері відродження історико-культурних та господарських традицій козацтва.
1.2. Сприяє консолідації козацьких громадських організацій в області.
1.3. Здійснює в межах своїх повноважень підготовку рекомендацій щодо відродження та розвитку традицій козацтва.
1.4. Вносить у встановленому порядку пропозиції щодо формування державної та регіональної політики у сфері відродження та розвитку історичних, патріотичних, господарських і культурних традицій козацтва, а також щодо сприяння роботі громадських, релігійних організацій, благодійних фондів, окремих громадян стосовно відродження козацтва в області.
1.5. Бере участь у виконанні програм розвитку козацтва.

1.6. Бере участь у розробленні проектів нормативно-правових актів з питань, що належать до її компетенції.
1.7. Сприяє укомплектуванню окремих підрозділів Збройних Сил України та інших військових формувань призовниками, які є членами козацьких організацій.
1.8. Сприяє охороні пам'яток історії та культури, природоохоронній та науково-пошуковій роботі, організації та проведенню фестивалів козацької творчості, спортивних змагань. Вносить у встановленому порядку пропозиції щодо відновлення історичних назв, пов'язаних з історією козацького руху в Україні.
1.9. Проводить через засоби масової інформації роз'яснювальну та інформаційну роботу з відродження та розвитку козацтва, його історичних, патріотичних, господарських та культурних традицій.

1.10. Інформує в обов’язковому порядку громадськість про свою діяльність, прийняті рішення та їх виконання на офіційному веб-сайті обласної державної адміністрації та в інший прийнятний спосіб.

1.11. Готує та оприлюднює щорічний звіт про свою діяльність.
2. Рада під час виконання покладених на неї завдань взаємодіє з місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування з питань відродження та розвитку історичних, патріотичних, господарських і культурних традицій козацтва, а також з навчальними закладами, науковими установами щодо патріотичного виховання, організації фізкультурно-спортивної та культурно-просвітницької роботи серед молоді. 
3. Рада має право:

3.1. Одержувати в установленому порядку від місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування інформацію, документи і матеріали з питань, що належать до її компетенції.

3.2. Утворювати постійні та тимчасові робочі органи (правління, секретаріат, комітети, комісії, експертні групи тощо).
3.3. Залучати спеціалістів місцевих органів виконавчої влади                         (за погодженням з їх керівниками) до розгляду питань, що належать до її відання.
3.4. Запрошувати на свої засідання представників місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування та об’єднань громадян.
3.5. Члени Ради провадять свою діяльність на громадських засадах.
ІІІ. ФОРМУВАННЯ РАДИ

1. Рада утворюється у складі голови Ради, заступника голови Ради, секретаря та інших членів Ради.

2. Членами Ради є керівники обласних козацьких громадських організацій, зареєстрованих відповідно до Закону України «Про громадські об’єднання». 
3. Склад Ради формується на установчих зборах керівниками обласних козацьких організацій, які добровільно заявили про бажання брати участь у роботі Ради та надали робочій групі відповідні документи.

4. Не пізніше ніж за 60 днів до установчих зборів рішенням керівників обласних козацьких організацій утворюється робоча група. До складу робочої групи входять представники обласних козацьких організацій і представники Департаменту з питань внутрішньої та інформаційної політики обласної державної адміністрації.

5. Не пізніше ніж за 30 календарних днів до проведення установчих зборів робоча група оприлюднює на офіційному веб-сайті обласної державної адміністрації повідомлення про дату, місце проведення установчих зборів, порядок подання заяв для участі в установчих зборах, відомості про склад робочої групи та прізвище, ім’я, електронну адресу і номер телефону відповідальної особи.

6. Для набуття членства в Раді обласна козацька громадська організація подає робочій групі відповідну заяву, до якої додаються:

- рішення обласної козацької громадської організації, якщо інше не передбачено установчими документами, про делегування керівника для участі в роботі Ради, посвідчене печаткою (у разі наявності);
- біографічна довідка керівника обласної козацької громадської організації;
- копії документів, що підтверджують легалізацію обласної козацької громадської організації;
- інформація про результати діяльності обласної козацької громадської організації протягом останніх двох років;

- інформація про отримання обласною козацькою громадською організацією як власником бази персональних даних її членів згоди делегованого представника на поширення його персональних даних.

7. За 10 календарних днів до проведення установчих зборів приймання заяв для участі в них припиняється. 

На підставі поданих заяв робоча група складає список учасників установчих зборів та у разі потреби уточнює місце проведення установчих зборів, про що повідомляє на офіційному веб-сайті обласної державної адміністрації.

8. Процедура проведення установчих зборів визначається регламентом.

9. Проект регламенту установчих зборів розробляється ініціативною групою та ухвалюється установчими зборами.

10. Під час проведення установчих зборів із числа їх учасників обирається голова зборів, секретар, лічильна комісія. Головуючий, починаючи з себе, зачитує заяви кандидатів до складу Ради та надає їм слово для презентації очолюваної ними організації та відповідей на запитання. 

11. Рішення про включення кандидата до складу Ради приймається простою більшістю голосів учасників установчих зборів.

12. За підсумками установчих зборів їх секретар оформлює протокол, який підписує разом з головуючим та у тижневий термін передає голові обласної державної адміністрації для затвердження складу Ради.

13. У подальшому для набуття членства в Раді кандидат подає відповідну заяву (з додатками) на ім’я голови Ради для розгляду її на засіданні Ради відповідно до процедури.

14. Рішення про розпуск Ради приймає голова обласної державної адміністрації.

IV. ПОВНОВАЖЕННЯ ЧЛЕНІВ РАДИ ТА ПОРЯДОК ПРИПИНЕННЯ ЧЛЕНСТВА В НІЙ
1. Члени Ради мають право:

- брати участь в обговоренні питань, що виносяться на засідання Ради та її робочих органів, подавати свої пропозиції;
- брати участь у голосуванні з правом голосу на засіданнях Ради та її робочих органів, членами яких вони є;

- інформувати Раду про свою діяльність;

- пропонувати питання до порядку денного засідання Ради;

- ініціювати залучення фахівців відповідних галузей у якості експертів з питань, що розглядаються на засіданнях Ради та її робочих органів;

- у разі незгоди з прийнятим рішенням висловлювати власну думку, що фіксується у протоколі засідання Ради або її робочого органу, членом якого є конкретна особа.

2. Члени Ради зобов’язані брати участь у засіданнях Ради та її робочих органів, членами яких вони є.

3. У разі неможливості бути присутнім на засіданні Ради з поважних причин член Ради має право направити для участі у засіданні свого представника, попередивши про це голову Ради.
4. Члени Ради або її робочого органу не можуть виступати від імені Ради або робочого органу, не отримавши на це відповідних повноважень.

4.1. Членство в Раді припиняється на підставі рішення Ради у разі:

- подання членом Ради відповідної заяви;

- систематичної відсутності члена Ради на її засіданнях без поважних причин (більше двох разів);

- письмового повідомлення обласної козацької громадської організації про відкликання свого представника та припинення його членства у Раді;
- скасування державної реєстрації обласної козацької громадської організації, представника якого обрано до складу Ради;

- неможливості члена Ради брати участь у роботі Ради за станом здоров’я, визнання його судом недієздатним або обмежено дієздатним та з інших поважних причин.

4.2. У разі коли член Ради провадить антидержавницьку діяльність  та діяльність, спрямовану на розкол Ради, рішення про виключення його зі складу Ради приймається простою більшістю голосів присутніх на засіданні членів Ради.

V. ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ РАДИ
1. Раду очолює голова, який обирається із числа членів Ради на її першому засіданні шляхом рейтингового голосування. 

2. Голова Ради має заступника, який також обирається із числа членів Ради шляхом рейтингового голосування.

3.Секретар Ради обирається на засіданні Ради простою більшістю голосів учасників її установчих зборів. За рішенням зборів функції секретаря Ради може виконувати працівник Департаменту з питань внутрішньої та інформаційної політики обласної державної адміністрації, який не є членом Ради.
Строк повноважень голови Ради, його заступника та секретаря Ради – один рік, з можливістю дострокового переобрання за рішенням більшості членів Ради. 
4. Голова Ради: 

- організовує діяльність Ради;

- формує порядок денний засідань Ради та скликає їх;

- опрацьовує внесені в установленому порядку пропозиції з вирішення питань, зокрема щодо припинення членства у Раді;

- організовує підготовку та проведення її засідань;

- підписує документи від імені Ради;

- представляє Раду у відносинах з місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування, об’єднаннями громадян, засобами масової інформації;

- забезпечує взаємодію Ради з місцевими органами виконавчої влади і місцевого самоврядування, підприємствами, установами, організаціями та громадянами;
- щороку інформує про діяльність Ради на її засіданні та через офіційний                веб-сайт обласної державної адміністрації.

5. Голова Ради забезпечує постійний організаційно-інформаційний зв'язок із Департаментом з питань внутрішньої та інформаційної політики обласної державної адміністрації.
6. Повноваження голови Ради можуть бути припинені як за рішенням Ради, так і на підставі його особистої заяви, яка розглядається на найближчому засіданні Ради.

7. За ініціативою однієї третини загального складу Ради на її засіданні може порушуватися питання про припинення повноважень голови Ради, його заступника, секретаря Ради. Рішення приймається більшістю голосів членів Ради.

8. Заступник голови Ради:

- разом з головою Ради організовує її роботу (обов’язки можуть бути розділені за домовленістю сторін);

- контролює явку членів Ради на засідання;
- забезпечує комунікацію з членами Ради;

- за дорученням голови Ради виконує обов’язки голови Ради на період його відсутності.

9. Секретар Ради:

- веде оперативну роботу;

- готує засідання Ради та інші заходи;

- веде облік явки членів Ради на засідання;
- відповідає за протоколювання засідань Ради.
10. Основною формою роботи Ради є засідання, що проводяться у разі потреби, але не рідше одного разу на квартал. Позачергові засідання Ради можуть скликатися за ініціативою однієї третини загального складу її членів.

11. Головуючим на засіданнях є голова Ради. За відсутності голови Ради її засідання веде за його дорученням заступник голови Ради. 
12. Рада правомочна вирішувати питання, якщо на засіданні присутні більше половини її членів. 
13. Засідання Ради проводяться відкрито.
14. У засіданні Ради з правом дорадчого голосу бере участь уповноважений представник обласної державної адміністрації.

15. Рішення Ради приймаються простою більшістю голосів її членів, присутніх на засіданні. У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос головуючого на засіданні.

16. Рішення, прийняті на засіданні Ради, оформлюються протоколом, який підписується головуючим на засіданні та секретарем і направляється до обласної державної адміністрації у п’ятиденний термін.

17. У разі якщо член Ради не згодний з її рішенням або не може бути присутнім на засіданні він може висловити свою думку з питання, що розглядається, письмово.

18. Організаційно-методичну підтримку діяльності Ради здійснює Департамент з питань внутрішньої та інформаційної політики обласної державної адміністрації. 
VI. МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ РАДИ, ІНФОРМУВАННЯ ПРО ЇЇ ДІЯЛЬНІСЬ
1. Рада інформує обласну державну адміністрацію та громадськість про свою роботу шляхом розміщення в обов’язковому порядку у спеціально створеній рубриці «Обласна козацька рада» на офіційному веб-сайті обласної державної адміністрації та оприлюднення в інший прийнятний спосіб матеріалів про установчі документи, план роботи, керівний склад, прийняті рішення, протоколи засідань, щорічні звіти про її роботу та іншу суспільно значиму інформацію.

2. Обласна державна адміністрація створює належні умови для роботи Ради, зокрема, забезпечує її приміщенням для проведення засідань, надає підтримку членам Ради в отриманні необхідних матеріалів з питань діяльності Ради.

3. Зміни до положення про Раду вносяться за рішенням її членів, ухвалюються простою більшістю голосів присутніх на засіданні членів Ради та погоджуються з головою обласної державної адміністрації.

Директор Департаменту з питань 

внутрішньої та інформаційної політики 

обласної державної адміністрації





    Ф.І.Кокош
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