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ХЕРСОНСЬКА  ОБЛАСНА  ДЕРЖАВНА  АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

ГОЛОВИ ОБЛАСНОЇ ДЕРЖАВНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ

17.06.2014 № 402
Про упорядкування структури 

обласної державної адміністрації 

З метою оптимізації структури обласної державної адміністрації, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 26 вересня 2012 року № 887 «Про затвердження Типового положення про структурний підрозділ місцевої державної адміністрації», службової записки першого заступника голови обласної державної адміністрації Шепелєва І.О. від 26 травня 2014 року, керуючись статтями 5, 6, пунктом 1 частини першої статті 39, частиною першою статті 41, частиною четвертою статті 47 Закону України «Про місцеві державні адміністрації»:

1. Утворити управління містобудування, архітектури та капітального будівництва обласної державної адміністрації, реорганізувавши шляхом злиття управління капітального будівництва обласної державної адміністрації та управління містобудування та архітектури обласної державної адміністрації.

2. Вважати управління містобудування, архітектури та капітального будівництва обласної державної адміністрації правонаступником управління капітального будівництва обласної державної адміністрації і управління містобудування та архітектури обласної державної адміністрації.

3. Вивести з деяких структурних підрозділів обласної державної адміністрації 6 штатних одиниць, а саме з:

- Департаменту агропромислового розвитку – 1 одиницю;

- Департаменту економічного розвитку та торгівлі – 1 одиницю;

- Департаменту екології та природних ресурсів – 1 одиницю;

- управління житлово-комунального господарства – 1 одиницю;

- управління з питань внутрішньої та інформаційної політики – 1 одиницю;

- служби у справах дітей – 1 одиницю.

4. Ввести до управління містобудування, архітектури та капітального будівництва обласної державної адміністрації 6 штатних одиниць.

5. Затвердити нову структуру обласної державної адміністрації, що додається, та ввести її в дію з 15 серпня 2014 року. 

6. Визначити граничну чисельність працівників структурних підрозділів обласної державної адміністрації згідно з додатком.

7. Відділу кадрової роботи апарату обласної державної адміністрації попередити керівництво управління капітального будівництва обласної державної адміністрації та управління містобудування та архітектури обласної державної адміністрації про зміни в організації праці відповідно до чинного законодавства та поінформувати про це міський центр зайнятості.
8. Начальнику управління капітального будівництва обласної державної адміністрації Житченку І.В., начальнику управління містобудування та архітектури обласної державної адміністрації Ходіну Г.М., директору Департаменту агропромислового розвитку обласної державної адміністрації Ярмаку В.О., в.о. директора Департаменту економічного, регіонального розвитку та торгівлі обласної державної адміністрації Климу І.В., в.о. директора Департаменту екології та природних ресурсів обласної державної адміністрації Мартиненку М.В., начальнику управління житлово-комунального господарства обласної державної адміністрації Трибух І.П., начальнику управління з питань внутрішньої та інформаційної політики обласної державної адміністрації Устиненку О.В., начальнику служби у справах дітей обласної державної адміністрації Міхєєвій О.В. попередити працівників очолюваних ними структурних підрозділів про зміни в організації праці згідно з чинним законодавством. 

9. Начальнику управління капітального будівництва обласної державної адміністрації Житченку І.В. та начальнику управління містобудування та архітектури обласної державної адміністрації Ходіну Г.М. до завершення упорядкування структури обласної державної адміністрації забезпечити належне виконання функцій очолюваних структурних підрозділів обласної державної адміністрації.

10. Першому заступнику голови обласної державної адміністрації           Шепелєву І.О. в установленому чинним законодавством порядку забезпечити контроль за здійсненням заходів, пов’язаних зі зміною структури обласної державної адміністрації, визначеної цим розпорядженням, у тому числі за дотриманням вимог чинного законодавства стосовно гарантій, пільг і компенсацій вивільнюваним працівникам, а також розроблення та затвердження положення про реорганізований структурний підрозділ обласної державної адміністрації, штатного розпису, відповідних посадових інструкцій працівників даного підрозділу.

11. Департаменту фінансів обласної державної адміністрації врахувати дане розпорядження при внесенні змін до видатків на утримання відповідних структурних підрозділів обласної державної адміністрації.

12. Визнати таким, що втратило чинність, розпорядження голови обласної державної адміністрації від 31 жовтня 2012 року № 822 «Про упорядкування структури обласної державної адміністрації».

13. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на першого заступника голови обласної державної адміністрації Шепелєва І.О.

Голова обласної

державної адміністрації                                                                          Ю.В.Одарченко
ЗАТВЕРДЖЕНО
Розпорядження голови 

обласної державної адміністрації

17.06.2014 № 402

СТРУКТУРА
обласної державної адміністрації

1. Апарат обласної державної адміністрації.




                    2. Департамент агропромислового розвитку.



                            3. Департамент соціального захисту населення.
 



 

4. Департамент економічного розвитку та торгівлі. 
                   

5. Департамент фінансів.




                     
         

6. Департамент освіти і науки. 

7. Департамент охорони здоров'я.



8. Департамент екології та природних ресурсів.

                   

9. Управління житлово-комунального господарства.

10. Управління з питань цивільного захисту.



11. Управління містобудування, архітектури та капітального будівництва.
     

12. Управління культури. 

13. Управління молоді та спорту.


           

14. Управління туризму та курортів.


15. Управління з питань внутрішньої та інформаційної політики.

16. Управління транспорту, дорожньої інфраструктури та зв’язку.

17. Відділ з питань паливно-енергетичного комплексу.

18. Державний архів області.







                19. Служба у справах дітей.
  

Заступник голови обласної 

державної адміністрації – 

керівник апарату 







     С.В.Тріщанович
Додаток 
до розпорядження голови обласної державної адміністрації
17.06.2014 № 402

ГРАНИЧНА ЧИСЕЛЬНІСТЬ
працівників структурних підрозділів обласної державної адміністрації
	№ 
з/п
	Структурні підрозділи облдержадміністрації 
	Чисельність працівників, одиниць

	1.
	Департамент агропромислового розвитку
	59

	2.
	Департамент соціального захисту населення 
	51

	3.
	Департамент економічного розвитку та торгівлі
	62

	4.
	Департамент фінансів
	64

	5.
	Департамент освіти і науки 
	25

	6.
	Департамент охорони здоров'я

	31

	7.
	Департамент екології та природних ресурсів
	29

	8.
	Управління житлово-комунального господарства
	30

	9.
	Управління з питань цивільного захисту
	22

	10.
	Управління містобудування, архітектури та капітального будівництва
	19

	11.
	Управління культури
	15

	12. 
	Управління молоді та спорту
	13

	13. 
	Управління туризму та курортів
	13

	14.
	Управління з питань внутрішньої та інформаційної політики
	31

	15.
	Управління транспорту, дорожньої інфраструктури та зв’язку
	15

	16.
	Відділ з питань паливно-енергетичного комплексу
	7

	17.
	Державний архів області
	54

	18.
	Служба у справах дітей



                
	9

	
	Всього
	549


Заступник голови 

обласної державної адміністрації – 

керівник апарату                                                  


      С.В.Тріщанович
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