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ПРОГНОЗ 
обласного бюджету Херсонської області 
на 2022 – 2023 роки

І. Загальна частина
Прогноз обласного бюджету Херсонської області розроблено на основі положень Бюджетного та Податкового кодексів України (зі змінами), постанови Кабінету Міністрів України від 29 липня 2020 року № 671 «Про схвалення Прогнозу економічного і соціального розвитку України на 2021 – 2023 роки», листів Міністерства фінансів України від 18 вересня 2020 року № 05110-14-6/28827 про схвалення Урядом проекту Державного бюджету України на 2021 рік, від 21 вересня 2020 року № 05110-14-6/28961 про особливості складання проектів місцевих бюджетів на 2021 рік, від 27 листопада 2020 року № 05110-14-6/36465 та від 28 листопада 2020 року № 05110-14-6/36573 про схвалення Урядом проекту Державного бюджету України на 2021 рік, підготовленого до другого читання, проекту програми соціально-економічного та культурного розвитку Херсонської області на 2021 рік, обласних цільових програм.
Метою середньострокового бюджетного прогнозування є створення дієвого механізму управління бюджетним процесом, встановлення зв’язку між стратегічними цілями та можливостями бюджету у середньостроковій перспективі, забезпечення прозорості, передбачуваності та послідовності бюджетної політики.
Прогноз включає індикативні прогнозні показники обласного бюджету за основними видами доходів, видатків, кредитування і фінансування, взаємовідносин обласного бюджету з державним бюджетом та іншими місцевими бюджетами області.
На середньострокову перспективу основними завданнями є: 
- здійснення подальших кроків у напрямі впровадження реформи місцевого самоврядування, децентралізації управління бюджетними коштами та підвищення рівня самостійності органів місцевого самоврядування;
- підвищення ефективності управління бюджетними коштами шляхом застосування дієвих методів економії бюджетних коштів, здійснення оптимізації витрат головних розпорядників коштів місцевих бюджетів шляхом виключення непріоритетних та неефективних витрат, насамперед тих, що не забезпечують виконання основних функцій і завдань відповідного головного розпорядника коштів та подальшої оптимізації бюджетних програм;
- забезпечення стабільного функціонування бюджетних установ та виконання заходів, передбачених місцевими бюджетними програмами;
- запровадження ефективних заходів з енергозбереження в бюджетних установах і закладах тощо.

ІІ. Основні індикативні прогнозні показники обласного бюджету Херсонської області на 2022 – 2023 роки
Основні показники розвитку області на середньостроковий період до   2023 року обраховано виходячи з прогнозного темпу зростання валового регіонального продукту у 2022 році  – 102,3%,  у 2023 році – 102,5%.
У промисловому комплексі прогнозується поступове нарощування позитивної динаміки – індекс промислової продукції до попереднього року у 2022 році складе 103,0%, у 2023 році – 105,0%.
Внаслідок впровадження в області інвестиційних проектів темп зростання обсягів інвестицій в основний капітал у 2022 – 2023 роках прогнозується на рівні 110,3%.
Реалізація комплексу заходів в аграрному секторі позитивно позначиться на динаміці індексу обсягу сільськогосподарського виробництва, який у                 2022 році складе 101,5%, у 2023 році – 102,0%.
Активізація виробничої діяльності підприємств області сприятиме поліпшенню показників ринку праці та зростанню заробітної плати. Протягом 2022 – 2023 років передбачається зменшення рівня безробіття населення у віці 15-70 років (за методологією МОП) з 10,1% до 9,8%. Середньомісячна заробітна плата штатного працівника у 2022 році становитиме 11120 грн, у  2023 році – 11500 грн, індекс реальної заробітної плати складе 112,5% та 108,9% відповідно. 
Прогноз обласного бюджету на 2022 – 2023 роки базується на принципах збалансованості, обґрунтованості, ефективності та результативності.
Під час розрахунку індикативних прогнозних показників видатків обласного бюджету на 2022 – 2023 роки враховано основні прогнозні макропоказники економічного і соціального розвитку, що впливають на дохідну та видаткову частини обласного бюджету, а саме:
 
	Показники
	2021 рік
	2022 рік
	2023 рік

	Мінімальна заробітна плата: 

	– з 01 січня року (гривні) 
	6 000
	6 700
	7 176

	– темпи росту (%) 
	20,0
	3,0
	7,1

	– з 01 грудня року (гривні) 
	6 500
	
	

	– темпи росту (%) 
	8,3
	
	

	Посадовий оклад працівника І тарифного розряду Єдиної тарифної сітки: 

	– з 01 січня року (гривні) 
	2 670
	2 983
	3 195

	– темпи росту (%)
	20,0
	3,0
	7,1

	– з 01 грудня року (гривні) 
	2 893
	
	

	– темпи росту (%) 
	8,3
	
	

	Енергоносії (зростання у %)
	107,3
	106,2
	105,3



Середньострокове прогнозування обласного бюджету на 2022 – 2023 роки застосовується з метою досягнення певних результатів, зокрема:
- зміцнення фінансової спроможності обласного бюджету; 
- визначення i дотримання чітких пріоритетів у сфері видатків обласного бюджету з метою підвищення стандартів життя і рівня добробуту громадян;    
- підвищення ефективності та прозорості використання бюджетних pecypciв;
- удосконалення системи результативних показників у рамках застосування програмно-цільового методу під час складання та виконання обласного бюджету з метою підвищення якості надання послуг у відповідних сферах;
- підвищення відповідальності головних розпорядників  бюджетних коштів за ефективне та раціональне використання бюджетних коштів, посилення бюджетної дисципліни та контролю в бюджетному процесі.
Основні прогнозні показники обласного бюджету Херсонської області 
на 2021 – 2023 роки
                                                                                                                    грн
	Показник
	2020 рік
	2021 рік
	2022 рік
	2023 рік

	Загальний фонд

	Доходи (з трансфертами)
	2443278934,3
	1594429700,0
	1721695869,0
	1844421978,0

	Видатки (з трансфертами)
	1991645697,9
	1562020386,0
	1699586024,0
	1820978132,0

	Кредитування, усього, у тому числі:
	4563857,7
	5936561,0
	326300,0
	352400,0

	 - надання кредитів з бюджету
	4595484,7
	6076077,0
	326300,0
	352400,0

	 - повернення кредитів з бюджету
	-31627,0
	-139516,0
	0,0
	0,0

	Фінансування (дефіцит «-» /профіцит «+»)
	-447069378,7
	26472753,0
	21783545,0
	23091446,0

	Спеціальний фонд

	Доходи (з трансфертами)
	827883287,0
	684360305,0
	730240312,0
	774101141,0

	Видатки (з трансфертами)
	1583375633,7
	710745754,0
	751940257,0
	797112687,0

	Кредитування, усього, у тому числі:
	78000,0
	87304,0
	83600,0
	79900,0

	 - надання кредитів з бюджету
	6826380,0
	5493438,0
	1019734,0
	1028034,0

	 - повернення кредитів з бюджету
	-6748380,0
	-5406134,0
	-936134,0
	-948134,0

	Фінансування (дефіцит «-» /профіцит «+»)
	755570346,7
	-26472753,0
	-21783545,0
	-23091446,0

	Разом

	Доходи (з трансфертами)
	3271162221,3
	2278790005,0
	2451936181,0
	2618523119,0

	Видатки (з трансфертами)
	3575021331,7
	2272766140,0
	2451526281,0
	2618090819,0

	Кредитування, усього, у тому числі:
	4641857,7
	6023865,0
	409900,0
	432300,0

	 - надання кредитів з бюджету
	11421864,7
	11569515,0
	1346034,0
	1380434,0

	 - повернення кредитів з бюджету
	-6780007,0
	-5545650,0
	-936134,0
	-948134,0

	Фінансування (дефіцит «-» /профіцит «+»)
	308500968,1
	0,0
	0,0
	0,0



ІІІ. Дохідна спроможність  обласного бюджету
Загальний обсяг дохідної частини обласного бюджету на 2021 рік становить 2278790005 грн, у тому числі загального фонду – 1594429700 грн, спеціального – 684360305 грн.
Згідно з розрахунками Департаменту фінансів обласної державної адміністрації дохідна частина загального фонду обласного бюджету на 2021 рік (без урахування трансфертів з державного бюджету) визначена в сумі                          872060000 грн. Порівняно з очікуваними показниками 2020 року доходи збільшуються на 83887200 грн (10,6%).
Прогноз обласного бюджету на 2022 – 2023 роки розроблений з урахуванням прогнозних макропоказників економічного і соціального розвитку України на 2022 та 2023 роки, відповідно до норм чинного бюджетного та податкового законодавства та інших законодавчих актів. При формуванні дохідної частини бюджету були враховані фактичні надходження за 2019 рік, очікувані за 2020 рік та прогнозні показники на 2021 рік. 
Основним платежем надходжень загального фонду є податок на доходи фізичних осіб, питома вага якого складає 88%.
Прогноз надходжень податку на доходи фізичних осіб розраховано відповідно до базової ставки оподаткування доходів (18%), враховано надання податкової соціальної пільги на рівні 50% прожиткового мінімуму для працездатної особи до доходів, що не перевищують 1,4 прожиткового мінімуму, та підвищення мінімальної заробітної плати.
Прогноз обсягу надходжень рентних платежів у 2022 та 2023 роках визначено відповідно до положень Податкового кодексу України з урахуванням індексації ставок оподаткування, визначених в абсолютних значеннях по рентній платі за спеціальне використання води, та збільшення вартості одиниці товарної продукції на індекс цін виробників промислової продукції по рентній платі за користування надрами для видобування корисних копалин.
Прогнозна сума податку на прибуток підприємств визначена з урахуванням збільшення оподаткованого прибутку підприємств.
Обсяг доходів загального фонду обласного бюджету на 2022 рік розрахований в сумі 950,9 млн грн, що на 78,9 млн грн (+9,0%) більше прогнозних показників на 2021 рік. 
До спеціального фонду обласного бюджету в 2022 році прогнозується отримати 114,6 млн грн (з урахуванням власних надходжень бюджетних установ). 
У 2023 році прогнозний обсяг доходів загального фонду обласного бюджету становить 1027,4 млн грн, спеціального фонду – 121,5 млн грн, що на 76,5 млн грн та 43,9 млн грн відповідно більше прогнозних показників на 2022 рік.  

Індикативні прогнозні показники доходів загального фонду 
обласного бюджету на 2022 та 2023 роки
млн грн
	Найменування
	2022 рік
	2023 рік

	Загальний обсяг доходів
	950,9
	1027,4

	Податкові надходження, з них:
	921,9
	998,3

	податок на доходи фізичних осіб
	841,5
	915,7

	податок на прибуток підприємств
	56,1
	57,2

	Неподаткові надходження
	29,0
	29,1



ІV. Фінансове забезпечення пріоритетних напрямів розвитку
В основу прогнозних показників видатків обласного бюджету на 2022 – 2023 роки покладено очікувані доходи обласного бюджету та подальше підвищення мінімальних соціальних стандартів.
[bookmark: RANGE!A1:F23]
Видатки та надання кредитів головних розпорядників коштів обласного бюджету на 2020 – 2022 роки
	
	
	
	
	
	грн

	КВК
	Найменування
	2020 рік
	2021 рік
	2022 рік
	2023 рік

	01
	Херсонська обласна рада
	29418633,0
	27325600,0
	30058200,0
	30905800,0

	02
	Херсонська обласна державна адміністрація
	10471972,5
	7215591,0
	5031620,0
	5333627,0

	06
	Управління освіти і науки Херсонської обласної державної адміністрації
	768263189,0
	671320295,0
	755762973,0
	816531918,0

	07
	Департамент здоров’я Херсонської обласної державної адміністрації
	579961355,0
	229290019,0
	252929034,0
	272790067,0

	08
	Департамент соціального розвитку обласної державної адміністрації
	199761805,0
	238613167,0
	254599944,0
	269875915,0

	09
	Служба у справах дітей  обласної державної адміністрації
	10834752,5
	13497128,0
	14126059,0
	14973689,0

	10
	Департамент реалізації гуманітарної політики Херсонської обласної державної адміністрації
	226469620,0
	238164880,0
	250358759,0
	265732423,0

	12
	Департамент розвитку територій  Херсонської обласної державної адміністрації
	106373073,0
	15243027,0
	10515916,0
	11093986,0

	19
	Департамент інфраструктури Херсонської обласної державної адміністрації
	1145780554,1
	587190593,0
	621058767,0
	658322293,0

	24
	Департамент розвитку сільського господарства та зрошення  Херсонської обласної державної адміністрації
	10104515,9
	11023680,0
	3623632,0
	3838770,0

	28
	Департамент захисту довкілля та природних ресурсів Херсонської обласної державної адміністрації
	0,0
	3396800,0
	3669900,0
	3947500,0

	30
	Департамент з питань цивільного захисту та оборонної роботи Херсонської обласної державної адміністрації
	5526204,0
	5255500,0
	5457700,0
	5785200,0

	37
	Департамент фінансів Херсонської обласної державної адміністрації
	493477522,4
	236799375,0
	245679811,0
	260340065,0

	Усього
	3586443196,4
	2284335655,0
	2452872315,0
	2619471253,0


Органи місцевого самоврядування

Пріоритетними завданнями виконавчого апарату обласної ради є фінансове забезпечення здійснення повноважень, наданих Конституцією України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про службу в органах місцевого самоврядування» та іншими нормативно-правовими актами.
У 2022 – 2023 роках планується здійснити такі заходи: організаційне, правове, інформаційне, аналітичне, матеріально-технічне забезпечення діяльності ради, її органів, депутатів, взаємодію і зв’язок з територіальними громадами, місцевими органами виконавчої влади, органами та посадовими особами місцевого самоврядування, надання методичної та іншої практичної допомоги міським, районним радам та об’єднаним територіальним громадам.

Освіта

Пріоритетом у розвитку сфери освіти є забезпечення рівного доступу до здобуття якісної освіти для всіх громадян України відповідно до європейських стандартів освітньої системи. 
У 2022 та 2023 роках передбачається здійснення таких заходів:
- запровадження інформаційно-комунікаційних технологій у закладах освіти, підтримка талановитих і обдарованих дітей;
- створення умов для реалізації державних гарантій і конституційних прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;
- підвищення престижу та соціального статусу педагогічних працівників, стимулювання активної участі вчителів у становленні та розвитку освіти, популяризація кращих педагогічних здобутків і професійної майстерності;
- забезпечення щорічного виконання регіонального та державного замовлення на підготовку педагогічних, медичних кадрів, працівників культури і мистецтва та забезпечення бюджетних установ області кадрами за вказаними спеціальностями;
- підвищення рівня професійної компетенції педагогічних працівників, прибуття до закладів загальної середньої освіти Херсонської області молодих спеціалістів – випускників закладів вищої освіти;
- розвиток позашкільної освіти; 
- розвиток професійної (професійно-технічної) освіти;
- організація оздоровлення вихованців закладів загальної середньої освіти, дітей-сиріт із числа учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти.
Основними результатами, яких планується досягти, є: 
- створення умов для проживання та виховання дітей, подолання соціальної ізольованості вихованців, забезпечення розвитку, виховання, навчання та ранньої адаптації дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, дошкільного і шкільного віку;
- досягнення 100% показника виконання укладених договорів із роботодавцями на працевлаштування випускників закладів професійної (професійно-технічної) освіти.

Охорона здоров’я 

Пріоритетами розвитку сфери є забезпечення населення високоякісними і доступними медичними послугами та створення сприятливих умов життєдіяльності людини. 
У 2022 та 2023 роках передбачається здійснення таких заходів:
- поліпшення здоров’я населення області, забезпечення рівного і справедливого доступу всіх членів громади до медичних послуг належної якості;
- зниження рівня інвалідності населення; 
- поліпшення стану здоров’я та продовження тривалості життя населення області;
- укомплектування закладів охорони здоров’я області лікарями і середнім медичним персоналом, насамперед у сільській місцевості; 
- підвищення ефективності діяльності закладів охорони здоров’я, що забезпечують медичний супровід материнства та дитинства;
- посилення профілактичної роботи;
- покращення якості надання екстреної (швидкої) медичної допомоги;
- впровадження у діяльність лікувальних закладів новітніх технологій;
- заохочення медичних працівників за досягнення у проведеній лікувально-профілактичній роботі.
Основними результатами, яких планується досягти, є: 
- підвищення рівня медичного обслуговування населення, розширення можливості щодо його доступності та якості;
- підготовка підґрунтя до запровадження обов’язкового соціального медичного страхування;
- забезпечення населення доступними послугами з питань планування сім’ї.

Соціальний захист та соціальне забезпечення

Пріоритетними завданнями та основними результатами у сфері соціального захисту та соціального забезпечення є: 
- забезпечення надання якісних соціальних послуг, всебічна підтримка захисту та безпеки осіб, які не можуть вести самостійний спосіб життя через похилий вік, фізичні та розумові вади, психічні захворювання або інші хвороби;
- підвищення рівня соціальних стандартів;  
- надання  адресної допомоги різним вразливим верствам населення;
- підвищення рівня медичної, фізичної, психологічної та іншої реабілітації  учасників АТО/ООС та їх сімей;
- забезпечення соціального захисту громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, внутрішньо переміщених осіб. 
Культура, мистецтво і туризм

У 2022 та 2023 роках передбачається здійснення таких заходів:
- забезпечення реалізації на території області державної політики у сфері культури, туризму та курортів;
- збереження національних традицій та звичаїв, забезпечення розвитку творчого потенціалу та культурного простору області;
- створення умов для забезпечення функціонування обласних закладів культури і мистецтва, підвищення рівня матеріально-технічного забезпечення інфраструктури сфери культури; 
- забезпечення якісно нового змісту роботи бібліотек, музеїв, клубних закладів та національного кіномистецтва; 
- розвиток навчальних закладів сфери;
- підтримка професійного мистецтва;
- створення умов для розвитку самодіяльної народної творчості, збереження та розвиток нематеріальної культурної спадщини, національних культурних традицій;
- прискорення інтеграції у світовий культурний та туристичний простір, формування позитивного іміджу регіону шляхом організації і проведення міжнародних, всеукраїнських, регіональних заходів культурно-мистецького та туристично-курортного напрямів;
- патріотичне виховання молоді та формування почуття національної єдності;
- охорона та збереження культурної спадщини;
- створення сучасної туристичної інфраструктури.

Фізична культура і спорт

Пріоритетами розвитку у цій сфері є всебічне фізичне виховання та становлення здорової нації.
У 2022 та 2023 роках передбачається здійснення таких заходів:
- підтримка та розвиток олімпійського, неолімпійського,  паралімпійського та дефлімпійського руху;
- створення умов для забезпечення оптимальної рухової активності різних  груп населення для зміцнення здоров’я з урахуванням інтересів, здібностей та індивідуальних особливостей кожного;
- підтримка і стимулювання розвитку спорту вищих досягнень у Херсонській області, морального та матеріального заохочення спортсменів для досягнення високих спортивних результатів;
- створення умов для підвищення ефективності фізичної підготовки у Збройних Силах України, інших військових формуваннях, утворених відповідно до законодавства, та правоохоронних органах;
- популяризація здорового способу життя та подолання суспільної байдужості до здоров’я населення;
- забезпечення функціонування обласних дитячо-юнацьких спортивних шкіл усіх типів та центру олімпійської підготовки з гандболу та спорту вищих досягнень; 
- створення умов для фізичної реабілітації людей з обмеженими фізичними можливостями, розвитку спорту осіб з інвалідністю;
- розбудова спортивної інфраструктури, у тому числі будівництво та модернізація спортивних споруд;
- надання якісних фізкультурно-спортивних послуг;
- підвищення освітнього рівня фахівців сфери фізичної культури та спорту;
- вирішення соціально-побутових питань провідних спортсменів та тренерів області.
Основними результатами, яких планується досягти, є: 
- забезпечення належних умов для організації навчально-тренувального процесу в спортивних закладах з метою збільшення показників підготовки спортсменів масових розрядів і спортсменів вищої категорії, представництва спортсменів області у складах збірних команд України;
- підвищення рівня залучення населення до занять фізичною культурою та масовим спортом, зміцнення здоров’я нації та попередження захворювань.

Підтримка сімей та молоді, гендерної рівності

Пріоритетами розвитку у цій сфері є забезпечення соціальної підтримки сімей, дітей та молоді через ефективно функціонуючу систему соціальних послуг.
У 2022 та 2023 роках передбачається здійснення таких заходів:
- дотримання прав дитини та створення умов для її благополучного зростання і виховання у колі здорової сім’ї;
- забезпечення соціальної підтримки сімей, дітей та молоді через ефективно функціонуючу систему соціальних послуг;
- попередження насильства в сім’ї та протидія торгівлі людьми;
- утвердження гендерної рівності у суспільстві.
Основними результатами, яких планується досягти, є створення правових, соціальних і економічних умов для належного функціонування та розвитку сім’ї, утвердження духовно і фізично здорової, матеріально і соціально благополучної родини та молодої людини, забезпечення виконання сім’єю її основних функцій, забезпечення реалізації рівних прав та можливостей жінок і чоловіків незалежно від статевої приналежності.

Охорона навколишнього природного середовища

Пріоритетними напрямами використання коштів обласного Фонду охорони навколишнього природного середовища у 2022 та 2023 роках є забезпечення безпеки життєдіяльності населення, запобігання виникненню природних і техногенних катастроф, збереження біологічного та ландшафтного різноманіття і впровадження екологічно збалансованої системи використання природних ресурсів.
У вказаний період за рахунок надходження до спеціального фонду обласного бюджету грошових стягнень за шкоду, заподіяну порушенням законодавства про охорону навколишнього природного середовища внаслідок господарської та іншої діяльності, та екологічного податку планується продовження робіт із розробки проектів землеустрою, інвентаризації територій та об’єктів природно-заповідного фонду; видання друкованої продукції з екологічних питань; здійснення заходів з утилізації непридатних до використання хімічних засобів захисту рослин, які зберігаються на території області, реконструкції та будівництва очисних споруд та каналізаційних мереж у населених пунктах області.

Кредитування

Одним з основних завдань визначено розв’язання житлових проблем молоді  шляхом удосконалення процедури та збільшення обсягів кредитування молодіжного житлового будівництва. Відповідно до заходів програми молодіжного житлового кредитування в Херсонській області у 2022 та 2023 роках передбачається фінансування зазначених заходів з обласного бюджету для будівництва житлових будинків в 4-А Таврійському мікрорайоні  м. Херсона.
За рахунок цих коштів планується надання пільгових кредитів молодим сім’ям та одиноким молодим громадянам, родинам учасників АТО/ООС, у тому числі з урахуванням встановлення додаткових пільг для сімей військовослужбовців – учасників антитерористичної операції, які загинули при виконанні службових  обов’язків, – одержувачів кредитів, у частині погашення за рахунок коштів обласного бюджету залишку зобов’язань за отриманими кредитами. 
З метою поліпшення житлових і соціально-побутових умов сільського населення передбачається продовжити реалізацію заходів регіональної програми індивідуального житлового будівництва на селі та покращення житлових умов сільського населення «Власний дім». Кошти будуть спрямовані на надання пільгових кредитів на будівництво індивідуального житла сім’ям військовослужбовців та учасників АТО/ООС відповідно до виділених земельних ділянок у сільській місцевості та надання кредитів на розвиток особистого сільського подвір’я (придбання великої рогатої худоби та сільгоспобладнання). 
Також протягом двох наступних років планується продовжити впровадження інвестиційного проекту з будівництва житла шляхом перепрофілювання недобудованих будівель бюджетних установ та адміністративних будинків у містах районного значення.

V. Міжбюджетні трансферти

Пріоритетом бюджетної політики у 2022 – 2023 роках є запровадження середньострокового бюджетного планування та підвищення ефективності використання бюджетних коштів.
У проекті обласного бюджету на 2021 рік враховано міжбюджетні трансферти з державного бюджету, доведені листом Міністерства фінансів України від 27 листопада 2020 року № 05110-14-6/36465 про схвалення Урядом проекту Державного бюджету України на 2021 рік, поданого до Верховної Ради України для розгляду у другому читанні, у сумі 1382906600,0 грн, у тому числі:
- дотації: базова та додаткова на здійснення переданих з державного бюджету видатків з утримання закладів освіти та охорони здоров’я у сумах 131711900,0 грн та 217210100,0 грн відповідно; 
[bookmark: _GoBack]- цільові субвенції в сумі 950458400,0 грн.
Для місцевих бюджетів області за рахунок власного фінансового ресурсу передбачено іншу субвенцію на поховання учасників бойових дій і осіб з інвалідністю внаслідок війни та для надання пільг на медичне обслуговування громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи – 2000000,0 грн.
Крім того, на фінансування здобуття вищої освіти особами, які зараховано на підставі регіонального замовлення до відокремлених структурних підрозділів «Бериславський фаховий педагогічних коледж» імені В.Ф.Беньковського Херсонського держзавного університету» та «Генічеський фаховий медичний коледж Херсонського державного університету» в обласному бюджеті на 2021 рік передбачено субвенцію з місцевого бюджету державному бюджету на виконання програм соціально-економічного розвитку регіонів у сумі 9216800 грн.
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