	
	


УМОВИ 
проведення конкурсу на   зайняття вакантної посади державної служби категорії «В» – головного спеціаліста відділу фінансів виробничої сфери управління доходів та виробничої сфери Департаменту фінансів

 Херсонської обласної державної адміністрації
(оголошення ДФ ХОДА 012)
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	1. Здійснює роботу зі складання розрахунків до проекту обласного бюджету на наступний рік по видатках на фінансування заходів щодо житлового будівництва, молодіжного житлового кредитування, дорожнього господарства та транспортної інфраструктури, розроблення містобудівної документації, формування і використання субвенцій з державного бюджету на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку територій та інших, пов’язаних з розвитком інфраструктури життєзабезпечення населення, а також коштів обласного бюджету, передбачених на ці заходи (далі - закріплені галузі).
2.  Проводить аналіз бюджетних запитів, наданих відповідними головними розпорядниками коштів, на основі результатів аналізу бюджетних запитів готує пропозиції щодо обсягів  видатків по закріпленим галузям. 
3.  Доводить до відповідних головних розпорядників коштів обласного бюджету лімітні довідки про бюджетні асигнування та витяги з помісячного розпису асигнувань по закріпленим галузям.
4.  Забезпечує аналіз і здійснення контролю за цільовим та ефективним використанням коштів обласного і державного бюджетів, які виділяються на фінансування закріплених галузей, та готує пропозиції щодо усунення виявлених недоліків. 

5.  Забезпечує складання відповідними головними розпорядниками коштів обласного бюджету кошторисів витрат та здійснює перевірку правильності їх складання. Здійснює перевірку паспортів бюджетних програм, підготовлених відповідними головними розпорядниками коштів обласного бюджету, та подає начальнику відділу для подальшого його погодження директором Департаменту. Аналізує звіти про їх виконання.

6.  Готує довідки щодо внесення змін до розпису обласного бюджету та доводить їх до відповідних головних розпорядників коштів обласного бюджету. Веде облік заявок на фінансування заходів по закріпленим галузям.                                                

7.  Проводить експертизу рішень місцевих рад про затвердження їх бюджетів по закріпленим галузям. 
8.  Опрацьовує проекти цільових регіональних (обласних) програм за галузевою спрямованістю, готує зауваження та пропозиції до них, висновки щодо можливості та обсягів її фінансування за рахунок коштів державного, обласного та місцевих бюджетів.  

9. Розглядає звернення місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування стосовно вирішення проблемних питань в межах своєї компетенції і вносить пропозиції щодо шляхів вирішення цих питань. 




	Умови оплати праці
	- посадовий оклад –  5500 грн;
- надбавка до посадового окладу за ранг державного службовця відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від  18 січня 2017 року № 15 «Питання оплати праці працівників державних органів» (зі змінами);
- інші надбавки, доплати, премії відповідно до статті 52 Закону України «Про державну службу».


	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	безстроково 

строк призначення особи, яка досягла 65-річного віку, становить один рік з правом повторного призначення без обов’язкового проведення конкурсу щороку

	Перелік інформації, необхідної для участі в конкурсі, та строк її подання
	1) заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади за формою згідно з додатком 2 Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 року №246 (зі змінами);

2) резюме за формою згідно з додатком 21 Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня              2016 року №246 (зі змінами), в якому обов’язково зазначається така інформація:

прізвище, ім’я, по батькові кандидата;

реквізити документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;

підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти;

підтвердження рівня вільного володіння державною мовою;

відомості про стаж роботи, стаж державної служби (за наявності), досвід роботи на відповідних посадах у відповідній сфері, визначеній в умовах конкурсу, та на керівних посадах (за наявності відповідних вимог);

3) заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.

    Подача додатків до заяви не є обов’язковою.

   4) копія Державного сертифіката про рівень володіння державною мовою (витяг з реєстру Державних сертифікатів про рівень володіння державною мовою), що підтверджує рівень володіння державною мовою, визначений Національною комісією зі стандартів державної мови.

    Інформація подається через Єдиний портал вакансій державної служби  до 17 години 00 хв.  29 вересня 2021 року.

	Додаткові                     (необов‘язкові ) документи
	Заява щодо забезпечення розумним пристосуванням за формою згідно з додатком 3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 року №246 (зі змінами).


	Дата і час початку проведення тестування кандидатів. 
Місце або спосіб проведення тестування. 

Місце або спосіб проведення співбесіди (із зазначенням електронної платформи для комунікації дистанційно)

 Місце або спосіб проведення співбесіди з метою визначення суб’єктом призначення або керівником державної служби переможця (переможців) конкурсу (із зазначенням електронної платформи для комунікації дистанційно)
	04 жовтня  2021 року о 10 год. 00 хв.

Приміщення Департаменту фінансів обласної державної адміністрації ( м. Херсон,  вул. Пилипа Орлика, 20) проведення тестування за фізичної присутності кандидатів

Приміщення Департаменту фінансів обласної державної адміністрації ( м. Херсон,  вул. Пилипа Орлика, 20) проведення співбесіди за фізичної присутності кандидатів

Приміщення Департаменту фінансів обласної державної адміністрації ( м. Херсон,  вул. Пилипа Орлика, 20) проведення співбесіди за фізичної присутності кандидатів



	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	  Десна Тетяна Олександрівна 

  тел. (0552) 42- 41- 94

dp-fin@khoda.gov.ua  

	Кваліфікаційні вимоги

	1
	Освіта
	Ступінь вищої освіти не нижче молодшого бакалавра, бакалавра 

	2
	Досвід роботи
	  Не потребує 



	3
	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою



	Вимоги до компетентності

	
	  Вимоги
	Компоненти вимоги

	1
	 Аналітичні здібності
	· здатність до логічного мислення, узагальнення, конкретизації; 

· вміння встановлювати причинно-наслідкові зв’язки;

· вміння аналізувати інформацію та робити висновки, критично оцінювати ситуації, прогнозувати та робити власні виводи 

	2
	Самоорганізація та самостійність в роботі
	· уміння самостійно організовувати свою діяльність та час, визначати пріоритетність виконаних завдань, встановлювати черговість їх виконання;

· вміння самостійно приймати рішення і виконувати завдання у процесі професійної діяльності

	3
	Цифрова грамотність
	· вміння використовувати ком’ютерні пристрої, базове офісне та спеціалізоване програмне забезпечення для ефективного виконання своїх посадових обов’язків;

· здатність працювати з документами в різних цифрових форматах, зберігати, накопичувати, впорядковувати, архівувати цифрові ресурси та дані різних типів.

	Професійні знання

	1
	Знання законодавства
	- Конституція України;

- Закон України «Про державну службу»;

- Закон України «Про  запобігання корупції»

   та іншого законодавства

	2
	Знання законодавства у сфері
	   - Бюджетний кодекс України;

- Закон України «Про місцеві державні адміністрації»;

- Закон України «Про місцеве самоврядування»;
- Акти Президента України та Кабінету Міністрів України, накази Мінфіну, інші нормативно-правові акти, що регулюють бюджетні відносини і фінансово-господарську діяльність бюджетних установ та порядок казначейського обслуговування.


               _________________________________________________________
