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ХЕРСОНСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
ГОЛОВИ ОБЛАСНОЇ ДЕРЖАВНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ

Херсон № ЇЗО

Про раду з питань
міжнаціональних відносин
при обласній державній адміністрації

З метою консолідації зусиль національних громад та органів влади, 
створення ефективного механізму взаємодії органів державної влади та 
національних об’єднань щодо збереження міжнаціональної злагоди в 
суспільстві, гармонізації міжнаціональних відносин, розвитку культурних 
традицій корінних народів і національних меншин України в області, 
керуючись пунктом 3 частини першої статті 2, статтею 6, пунктом 8 частини 
першої статті 25, пунктами 1, 9 частини першої статті 39, частиною першою 
статті 41 Закону України «Про місцеві державні адміністрації»:

1. Утворити раду з питань міжнаціональних відносин при обласній 
державній адміністрації у складі згідно з додатком.

2. Затвердити положення про раду з питань міжнаціональних відносин 
при обласній державній адміністрації, що додається.

3. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на 
заступника голови обласної державної адміністрації Самойленка О.С.

Голова обласної 
державної адміністрації Ю.ГУСЄВ



Додаток
до розпорядження голови 
обласної державної адміністрації

СКЛАД
ради з питань міжнаціональних відносин 

при обласній державній адміністрації

Бімбірайте
Наталя- Дануте Антано 

Вайнер
Олександр Павлович 

Вірлич
Євгенія Михайлівна 

Видріган
Людмила Федорівна 

Палічев
Юрій Федорович

Дворнікова 
Лариса Миколаївна

Керімов
Алімардан Наріман огли

Мамахов 
Фаіг Мамед огли

Маркелія 
Еліко Русланівна

Медведев
Роман Миколайович

Сулейманов 
Ібрагім Талятович

- голова культурного центру «Україна -  Литва»

- директор Херсонського єврейського 
благодійно-общинного Центру «Хесед Шмуєль»

- голова громадської організації «Фундація імені 
Августа Вірлича»

- голова Херсонського відділення Всеукраїнської 
асоціації корейців

- голова правління Херсонської міської 
громадської організації «Болгари Херсона»

- голова Херсонського міського центру німецької 
культури

- голова Херсонської обласної регіональної 
організації «Конгрес азербайджанців України»

- голова громадської організації «Центр розвитку 
турків-ахиска (турецько-месхетинської) громади 
Херсонської області»

- голова ГО Херсонське міське грузинське 
національно-культурне об’єднання «Ілорі»

- голова ради громадської організації «Руський 
культурний центр ім. Пушкіна О.С.»

- благодійна організація «Кримськотатарський 
культурно-спортивний центр «КУРЕШ»

Директор Департаменту реалізації 
гуманітарної політики Херсонської 
обласної державної адміністрації М.ЛИНЕЦЬКИЙ



ЗАТВЕРДЖЕНО 
Розпорядження голови 
обласної державної адміністрації

ПОЛОЖЕННЯ 
про раду з питань міжнаціональних відносин 

при обласній державній адміністрації

1. Рада з питань міжнаціональних відносин при обласній державній 
адміністрації (далі -  Рада) є консультативно-дорадчим органом.

2. Рада у своїй діяльності керується Конституцією та законами України, 
актами Президента України, Верховної Ради України, Кабінету Міністрів 
України, розпорядженнями голови обласної державної адміністрації, а також 
цим положенням.

3. Головною метою діяльності Ради є консолідація зусиль національних 
громад та органів влади області заради збереження та підтримки культурних 
традицій і надбань національних меншин та корінних народів.

4. Основними завданнями Ради є:
4.1. Збереження міжнаціональної злагоди в суспільстві, гармонізація 

міжнаціональних відносин на території області.
4.2. Участь у розробленні та реалізації державних і обласних програм 

розвитку етнічної, культурної, мовної та релігійної самобутності національних 
меншин та корінних народів, які проживають в області.

4.3. Внесення в установленому порядку пропозицій щодо формування та 
реалізації регіональної політики у сфері забезпечення виконання законодавства 
про національні меншини та корінні народи.

5. Рада відповідно до покладених на неї основних завдань:
5.1. Сприяє обласній державній адміністрації у забезпеченні виконання 

законодавства щодо національних меншин на території області.
5.2. Вивчає та аналізує стан розвитку міжнаціональних відносин в 

області.
5.3. Бере участь у підготовці та опрацюванні актів обласної державної 

адміністрації з питань етнонаціональних відносин, вносить у встановленому 
порядку пропозиції щодо вдосконалення таких актів з цих питань.

5.4. Вивчає та аналізує стан виконання на території області законів 
України, актів Президента України та Кабінету Міністрів України, 
регіональних програм національних меншин та корінних народів України.

5.5. Подає обласній державній адміністрації пропозиції, розроблені за 
результатами своєї роботи.

6. Рада має право:
6.1. Одержувати в установленому порядку від місцевих органів 

виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ і
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організацій інформацію, матеріали та документи, необхідні для виконання 
покладених на неї завдань.

6.2. Залучати до участі у своїй роботі представників місцевих органів 
виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та 
організацій, вчених, інших фахівців.

6.3. Розглядати інформацію місцевих органів виконавчої влади, органів 
місцевого самоврядування, керівників підприємств, установ та організацій усіх 
форм власності з питань національних меншин та корінних народів України.

6.4. Запрошувати на свої засідання представників національних меншин, 
права яких зачіпаються чи порушуються.

6.5. Інформувати через структурний підрозділ обласної державної 
адміністрації, до повноважень якого належить координація питань 
етнонаціональної політики в області, шляхом розміщення на веб-сайті обласної 
державної адміністрації та в засобах масової інформації матеріалів про свою 
діяльність, прийняті рішення та стан їх виконання.

7. До складу Ради може бути включено не більше ніж по одному 
представнику від кожного національного об’єднання (незалежно від 
організаційної структури та наявності місцевих осередків -  відокремлених 
підрозділів, філій, представництв, місцевих організацій тощо), зареєстрованого 
відповідно до законів України, на підставі заяви такого об’єднання до обласної 
державної адміністрації, підписаної керівником.

8. Не можуть входити до складу Ради представники громадських 
об’єднань, діяльність яких спрямована на повалення конституційного ладу, 
захоплення державної влади, порушення територіальної цілісності та 
недоторканності України.

9. Голова Ради та його заступник обираються на засіданні Ради із числа її 
членів на шість місяців за принципом ротації.

9.1. Голова Ради:
9.1.1. З урахуванням пропозицій членів Ради формує порядок денний, 

скликає та організовує підготовку та проведення засідань Ради.
9.1.2. Готує та оприлюднює звіт про діяльність Ради за період 

повноважень.
9.1.3. Відповідає за протоколювання засідань Ради.
9.1.4. Забезпечує подання через структурний підрозділ обласної 

державної адміністрації, до повноважень якого належить координація питань 
етнонаціональної політики в області, інформації для розміщення на 
веб-сторінці цього структурного підрозділу про діяльність Ради, прийняті 
рішення та стан їх виконання.

9.1.5. Подає на розгляд Ради річний план її роботи.
9.1.6. Забезпечує постійний організаційно-інформаційний зв’язок із 

структурним підрозділом обласної державної адміністрації, до повноважень 
якого належить координація питань етнонаціональної політики в області.

9.2. Повноваження голови Ради припиняються у разі подання ним 
відповідної заяви, припинення його членства у Раді, у разі висловлення йому
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недовіри Радою та прийняття рішення більшістю голосів на легітимних зборах 
Ради, а також у випадках, що унеможливлюють виконання обов’язків, 
покладених на голову Ради цим положенням.

9.3. У разі відсутності або припинення повноважень голови Ради до 
призначення нового його обов’язки виконує заступник голови Ради.

10. Секретарем ради з питань міжнаціональних відносин при обласній 
державній адміністрації є спеціаліст структурного підрозділу обласної державної 
адміністрації, до повноважень якого належить координація питань 
етнонаціональної політики в області.

11. Члени Ради мають право:
11.1. Брати участь в обговоренні питань, що виносяться на засідання 

Ради, подавати свої пропозиції.
11.2. Брати участь у голосуванні з правом голосу на засіданнях Ради та її 

робочих органів, членами яких вони є.
11.3. Інформувати Раду про свою діяльність.
11.4. Пропонувати питання до порядку денного засідання Ради.
11.5. Ініціювати залучення фахівців відповідних галузей як експертів з 

питань, що розглядаються на засіданнях Ради та її робочих органів.
11.6. Члени Ради зобов’язані особисто брати участь у її засіданнях, у 

виняткових випадках (відрядження, хвороба тощо) можуть брати участь в 
онлайн-режимі за допомогою телекомунікаційних засобів зв’язку або право 
участі може бути делеговано іншому представнику відповідного об’єднання, за 
умови надання належним чином завіреного документа від громадського 
об’єднання.

12. Члени Ради шляхом голосування приймають рішення про включення 
до її складу нових членів, що надали відповідно заяву та документи про 
діяльність національно-культурного об’єднання (статут організації та довідку 
про діяльність).

13. Члени Ради шляхом голосування приймають рішення про виключення 
члена з її складу у разі:

- подання членом Ради відповідної заяви;
- письмового повідомлення керівника громадського об’єднання 

національно-культурного товариства про відкликання свого представника та 
припинення його членства у Раді;

- систематичної відсутності члена Ради на засіданнях без поважних 
причин (більше ніж тричі);

- систематичного невиконання доручень Ради, що засвідчено двома її 
рішеннями.

14. Члени Ради виконують свої функції на громадських засадах.
15. Формою роботи Ради є засідання, які проводяться не рідше одного 

разу на квартал або за потреби. У разі неможливості проведення засідання через 
запровадження посилених протиепідемічних або інших обмежувальних заходів 
головою Ради приймається рішення щодо проведення засідання у форматі 
онлайн-конференції за допомогою телекомунікаційних засобів спілкування.
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15.1. Повідомлення про скликання засідань Ради, у тому числі 
позачергових, доводяться до відома кожного її члена не пізніше ніж за п’ять 
робочих днів до їх проведення та оприлюднюється на веб-сторінці 
структурного підрозділу обласної державної адміністрації, до повноважень 
якого належить координація питань етнонаціональної політики в області.

15.2. На засіданні, яке проводиться за участю представників обласної 
державної адміністрації у IV кварталі щороку, обговорюється звіт про 
виконання плану роботи Ради за минулий рік та не пізніше 20 грудня поточного 
року схвалюється підготовлений план на наступний рік.

15.3. Річний план роботи та звіт про його виконання оприлюднюються на 
веб-сторінці структурного підрозділу обласної державної адміністрації, до 
повноважень якого належить координація питань етнонаціональної політики в 
області, протягом п’яти робочих днів з дня їх надходження від Ради.

15.4. Засідання Ради є правомочним, якщо на ньому присутні більше 
половини її членів.

15.5. Засідання Ради веде її голова, а у разі його відсутності -  заступник 
голови Ради.

15.6. Рішення Ради приймається шляхом голосування. Рішення 
вважається прийнятим, якщо за нього проголосувала більшість присутніх на 
засіданні членів Ради. У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос 
головуючого.

15.7. Результати засідання Ради з фіксацією пропозицій та рекомендацій 
оформлюються протоколом, який підписується головуючим на засіданні та 
секретарем Ради.

15.8. Засідання Ради проводяться відкрито. На засіданнях мають право 
бути присутніми з правом дорадчого голосу представники інших громадських 
об’єднань національних меншин, які не увійшли до складу Ради.

15.9. Член Ради, який не підтримує пропозиції (рекомендації) Ради, може 
викласти у письмовій формі свою окрему думку, що додається до протоколу 
засідання Ради.

15.10. Рішення Ради мають рекомендаційний характер і можуть бути 
реалізовані шляхом видання доручень або розпоряджень голови обласної 
державної адміністрації.

15.11. Голова Ради на черговому засіданні інформує членів Ради про хід 
реалізації прийнятих нею рішень та внесених пропозицій.

16. Положення про Раду, її склад, протоколи засідань, прийняті рішення 
та інформація про хід їх виконання, а також інші відомості про діяльність Ради 
оприлюднюються на веб-сторінці структурного підрозділу обласної державної 
адміністрації, до повноважень якого належить координація питань 
етнонаціональної політики в області.

17. Припинення діяльності Ради здійснюється за рішенням голови 
обласної державної адміністрації шляхом видання відповідного розпорядження:
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17.1. У разі:
- непроведення засідань Ради протягом трьох місяців;
- відсутності затвердженого річного плану роботи Ради;
- відсутності звіту Ради про виконання річного плану роботи;
- прийняття відповідного рішення на її засіданні.
17.2. В інших визначених законодавством випадках.
18. Організаційно-методичну підтримку діяльності Ради здійснює 

структурний підрозділ обласної державної адміністрації, до повноважень якого 
належить координація питань етнонаціональної політики в області.

19. Структурний підрозділ обласної державної адміністрації, до 
повноважень якого належить координація питань етнонаціональної політики в 
області, висвітлює діяльність ради з питань міжнаціональних відносин при 
обласній державній адміністрації на власній веб-сторінці.

Директор Департаменту реалізації 
гуманітарної політики Херсонської 
обласної державної адміністрації 4 М.ЛИНЕЦЬКИЙ


