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Інформація 
щодо виконання ОПЕРАЦІЙНОГО ПЛАНУ ЗАХОДІВ
на 2025 - 2026 роки з реалізації Комунікаційної стратегії щодо створення безбар’єрного
простору в Україні на період до 2030 року 
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	3) проведення освітніх заходів для підвищення обізнаності стосовно безбар’єрності на основі результатів опитування щодо громадської думки серед представників міністерств та центральних органів виконавчої влади, які формують та здійснюють заходи з безбар’єрності у відповідній сфері
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У 2025 році проведено освітні заходи для підвищення обізнаності стосовно безбар’єрності на основі результатів опитування щодо громадської думки.
Керівниками автотранспортних підприємств та власником автостанційної мережі області постійно проводяться для працівників освітні заходи з підвищення обізнаності щодо надання транспортних послуг особам з інвалідністю та іншим особам, що відносяться до маломобільних груп населення. При цьому використовуються Методичні рекомендації щодо облаштування безбар’єрних маршрутів, затверджені наказом Міністерства розвитку громад та територій України від 09 червня 2025 року                 № 970.
Також проводяться періодичні перевірки перевізників щодо виконання умов укладених договорів в частині використання транспортних засобів, пристосованих для перевезення осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення. До перевірок залучаються представники Укртрансбезпеки та патрульної поліції. 
Оголошено про проведення громадського обговорення щодо доступності транспорту на сайті ХОВА
https://khoda.gov.ua/zaproshu%D1%94mo-meshkanc%D1%96v-hersonsko%D1%97-oblast%D1%96-doluchitisja-do-gromadskih-obgovoren-shhodo-zabezpechennja-bezbar%E2%80%99%D1%94rnost%D1%96-na-transport%D1%96
Результати опитування громадської думки щодо потреб та суспільних настроїв з питань безбар’єрності у відповідній сфері
https://miskrada-ks.gov.ua/bezbariernyj-prostir/rezultaty-opytuvannia-hromadskoi-dumky-shchodo-potreb-ta-suspilnykh-nastroiv-z-pytan-bezbar-iernosti-u-vidpovidnij-sferi/
Результати опитування громадської думки “Безбар’єрне середовище в Херсонській територіальній громаді”
https://miskrada-ks.gov.ua/bezbariernyj-prostir/rezultaty-opytuvannia-hromadskoi-dumky-bezbar-ierne-seredovyshche-v-khersonskij-terytorialnij-hromadi/)
Протягом навчального року, відповідно до планів реалізації проєктів та освітніх і виховних планів роботи закладів освіти області проводяться заходи з підвищення обізнаності стосовно безбар’єрності: інформаційні кампанії, майстер-класи і майстерки, творчі майстерні, розробка і реалізація проєктів, розробка і поширення інформаційних презентаційних матеріалів, творчі і спортивно-масові заходи, акції, забезпечується робота виїзних мобільних команд, онлайн індивідуальні і групові консультації.
Посилання:
https://www.facebook.com/groups/457918122078319?lo
cale=ru_RU
Інформаціний лист за наслідками проведення комунальною установою «Інклюзивно- ресурсний центр» Новокаховської міської ради відкритого заходу «Безбар’єрність в дії» з фото за посиланням:
https://www.facebook.com/share/p/1SvcwaJMa2/.
Херсонською обласною службою зайнятості проводиться інформаційна робота щодо ознайомлення учасників семінарів із інформацією щодо реалізації державної політики з безбар'єрного надання послуг. Усього охоплено 788 осіб.
Під час онлайн-семінарів для осіб з інвалідністю використовувались рекомендації з «Довідника безбар’єрності»: «Людина з досвідом війни і суспільство», «Культура взаємодії: універсальні поради», «Роз’яснення щодо станів і реакцій», «Ветерани/ветеранки з інвалідністю і суспільство», «Як взаємодіяти з людиною, яка користується кріслом колісним», «Як запропонувати допомогу людині з інвалідністю», «Як поводитись з людьми, у яких є тимчасові психічні порушення», «Опанування навичок спілкування з людиною з інвалідністю».
В рамках Національного тижня безбар'єрності в травні 2025 року організовано та проведено інформаційний онлайн-семінар «Безбар'єрність – забезпечення рівних прав та можливостей для всіх людей» для роботодавців, які перебувають на деокупованій території області. Взяло участь 14 осіб. Під час семінару учасникам детально роз'яснили активні програми служби зайнятості, що можуть допомогти у працевлаштуванні різних категорій населення. Особливу увагу приділили реалізації Національної стратегії із створення безбар'єрного простору, підкреслюючи її значення для інтеграції та підтримки кожного у суспільстві та на ринку праці. А також проведено 4 вебінари «Будуємо безбар'єрну країну разом» для безробітних, які перебувають на деокупованій території області. Учасникам представили корисний ресурс «Довідник безбар’єрності», який створений для усунення перешкод у нашому суспільстві та було наголошено про рівні можливості для кожного і кожної, незалежно від будь-яких відмінностей. Взяло участь 38 осіб.
Представниками Верхньорогачицької громади взяли участь у «круглому столі» в межах проекту «Подолання розриву, розбудова потенціалу для інклюзивної освіти педагогів та членів громад» 07.04.2025 р.
У межах Національного тижня безбар’єрності у Херсоні відбувся інформаціно-просвітницький захід «У чарівному світі мультиплікації» 19.05.2025 р.
Представники Скадовської МВА взяли участь у триденному ретриті, що відбувся на Миколаївщині, 20.05.2025 р.
У Музиківці випускникам ліцею розповіли про важливість безбар’єрності у суспільстві, 20.05.2025 р.
У Бериславській громаді провели заняття з цифрової безбар’єрності для слухачів Університету третього віку «Інклюзивність починається з розуміння», 20.05.2025 р.
Освітні заклади Херсонщини розвивають культуру безбар’єрності серед дітей.
У Борозенській громаді для дітей провели пізнавальний захід під гаслом «Усі різні - усі рівні», 24.05.2025 р.
У рамках Національного тижня безбар’єрності в Музиківській громаді відбулася відкрита година спілкування з учнями 9 класу, 24.05.2025 р.
У школах та професійно-технічних закладах Херсонщини триває робота над формуванням безбар’єрного середовища.
Молодіжні лідери Херсонщини розвивають безбар’єрні ініціативи. 
У Києві відбулась конференція «Громади та міста дружні для людей – 2025», 14.11.2025 р.
В Бериславські ТГ в КЗБМР «Територіальний центр соціального обслуговування» організовано надання соціально-педагогічної послуги «Університет третього віку». Протягом другого півріччя 2025 року 86 осіб літнього віку залучені до участі у 5 факультетах Університету третього віку до отримання даної освітньої послуги. 
Підвищення обізнаності щодо безбар’єрності здобувачів освіти у закладах загальної середньої освіти відбувається шляхом проведення системної роботи для усіх учасників освітнього процесу. Серед проведених заходів для здобувачів освіти:
- години спілкування на теми: «Безбар’єрність починається з поваги: як бути чуйним до інших», «Різні – рівні: що таке безбар’єрне суспільство», «Коректна мова у спілкуванні: слова мають значення», «Життя без обмежень: подолання стереотипів щодо людей з інвалідністю»;
- бесіди: «Безбар’єрність у цифровому просторі та соціальних мережах», «Емпатія та взаємодопомога як основа безбар’єрного середовища».
Для педагогічних працівників проведено педагогічні тренінги на теми: «Безбар’єрність в освіті: принципи, підходи, практичні рішення», «Створення психологічно безпечного та безбар’єрного освітнього середовища».
На батьківських зборах розглянуто теми: «Безбар’єрне освітнє середовище: роль сім’ї та школи», «Як виховувати толерантність і повагу до різноманіття»
Практичними психологами закладів освіти проводено консультації  на теми: «Комунікація без бар’єрів: робота з дітьми різних категорій», «Партнерство заради дитини: інклюзія та безбар’єрність у дії», «Безбар’єрність – це про кожного з нас».
На офіційній сторінці Асканія-Нової селищної військової адміністрації викладено опитування щодо громадської думки та визначення рівня обізнаності суспільства щодо створення безбар’єрного простору в Україні 
https://askaniya-nova-gromada.gov.ua/news/174102351/
Задля підвищення обізнаності стосовно безбар’єрності працівники Асканія-Нової селищної військової адміністрації та Асканія-Нова селищної ради приймають участь у навчаннях. 
Задля інформування мешканців громади на офіційних сторінках Асканія-Новою селищною військовою адміністрацією на постійній основі розміщуються інформаційні пости щодо безбар’єрності.
Facebook
https://www.facebook.com/profile.php?id=100088002546941
Сайт: https://askaniya-nova-
gromada.gov.ua/search/?q=%D0%B1%D0%B5%D0%B7%-D0%B1%D0%B0%D1%80&search=y
На офіційних інтернет-ресурсах Бехтерської ТГ постійно висвітлюються інформаційні матеріали щодо безбар’єрності та інклюзивного доступу громадян до послуг, що надаються органами місцевого самоврядування та установами комунальної сфери, зокрема:
https://www.facebook.com/share/p/1Fjek3nLhn/;
https://www.facebook.com/share/p/17r1KfEHgs/
В Білозерській ТГ проєкт «Підтримка, інтеграція та адаптація ветеранів Білозерської громади та їхніх сімей», метою якого є сприяння створенню безпечного та підтримуючого середовища для інтеграції та адаптації ветеранів, їхніх родин та соціальної згуртованості членів Білозерської громади на базі Ветеранського простору у с. Миролюбівка.
- на сайті Білозерської селищної ради (http://bilozerka-otg.gov.ua/) у розділі БЕЗБАР’ЄРНІСТЬ розміщено анкету з визначення рівня обізнаності населення громади стосовно отримання послуг та анкету для збору даних щодо запиту та суспільних настроїв з питань безбар’єрності у відповідних сферах.
На офіційному вебсайтіВерхньорогачицької  громади функціонує розділ «Безбар’єрність» https://verhnorogachitska-
rada.gov.ua/bezbar%E2%80%99ernist-17-24-46-09-09-2024/, де розміщуються актуальні матеріали та ресурси для громадян. Сайт відповідає базовим вимогам доступності для людей із порушеннями зору, що забезпечує зручність користування інформацією для всіх категорій населення.
З метою підвищення цифрової грамотності, обізнаності в соціально важливих темах та підтримки принципів безперервної освіти, селищною військовою адміністрацією постійно проводиться інформаційна кампанія з популяризації освітніх серіалів, доступних для всіх категорій населення, особливий акцент здійснюється на освітній Портал Дія.Освіта, на якому доступні серіали, адаптовані для широкої аудиторії, від школярів до людей похилого віку. У співпраці з БФ «Caritas Odesa UGCC» на базі гуманітарного центру «Вільні разом» у місті Одеса протягом 2025 року було організовано низку групових заходів: відбулося заняття на тему «Як допомогти собі та близьким при стресі: важливі навички у часи неспокою», проведено арттерапевтичне заняття для жінок ВПО «Мої бажання та цілі», групове психологічне заняття «Баланс мого життя», а також психологічний тренінг «Ресурсність та відновлення: як зберегти внутрішню силу у кризових ситуаціях». Також, протягом вересня поточного року за підтримки організатори заходу - благодійного фонду «Вітри змін» та UNICEF начальник Служби у справах дітей
виконавчого комітету Верхньорогачицької селищної ради приймала участь у тренінгу «Зміцнення системи захисту: соціальний супровід як інструмент забезпечення сталого добробуту сімей з дітьми в громадах», де учасники обговорювали актуальні проблеми та шукали ефективні рішення для підтримки родин у складних життєвих обставинах.
У межах освітніх заходів висвітлювалися основні підходи до формування та реалізації політики безбар’єрності, зокрема питання фізичної, інформаційної, цифрової, суспільної та економічної безбар’єрності, а також практичні аспекти інтеграції принципів доступності та інклюзивності у нормативно-правову, програмну та управлінську діяльність.
Фахівці Високопільської селищної військової адміністрації прийняли участь у навчальній програмі «Кроки для спеціалістів. Безбар’єрний простір у територіальній громаді» що проводилася «U-LEAD з Європою».
 В Зеленопідській ТГ інформація стосовно освітніх заходів поширюється у доступному форматі - через офіційні сайти та соціальні мережі громади. А саме:
Поширений відеоролик «Раннє втручання – шанс на повноцінне життя» https://www.facebook.com/share/v/1BTqtEvY5U/
У межах тижня протидії булінгу відеоролик «Як боротися з булінгом, поради для дітей» https://www.facebook.com/share/p/16cThD2xnP/
Тематичне заняття «Насильству немає місця в нашому житті».
https://www.facebook.com/share/p/1AY3v7GaAr/
Заняття для здобувачів освіти «STOP боулінг»
https://www.facebook.com/share/p/17n6wJBj6z/
Челендж добрих справ
https://www.facebook.com/share/v/1Fhf1DCUNh/
Інформаційна рубрика «20 років Закону України «Про забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків».
https://www.facebook.com/share/p/17jZbwVQVN/
Інформаційна сторінка для батьків«Виховання дітей без гендерних
стереотипів»
https://www.facebook.com/share/p/1BmnkPH67a/
Інформаційні онлайн-хвилинки:
«Людина починається з добра» до Міжнародного дня людей з інвалідністю
https://www.facebook.com/share/p/1HSc93N5Xa/
«Біла стрічка як символ активізму проти насильства над жінками та
дітьми»;
https://www.facebook.com/share/p/17ZV3ssdr4/
«2 грудня – Міжнародний день боротьби за скасування рабства»;
https://www.facebook.com/share/p/1ANBgh9Spu/
- «Синя стрічка – міжнародний символ захисту дітей від насильства
у всіх її проявах»
https://www.facebook.com/share/p/1K1gSPUFpU/
Проведена загальношкільна акція «Червону стрічку носять небайдужі».
https://www.facebook.com/share/p/16a9EQFbhU/
https://www.facebook.com/share/p/1BhqXSDimZ/
Квест «Детективи Толерантності: Секретний Код Єдності»;
https://www.facebook.com/share/p/1Er6Q6w4y4/
Фоточелендж «Сім’я – де тебе люблять»
https://www.facebook.com/share/v/1WLHPW9nyN/
Перегляд презентацій «Довідник безбар’єрності»
https://www.youtube.com/watch?v=JXtRBuWRHt4
Мультфільм про довідник безбарʼєрності
https://www.youtube.com/watch?v=_qHmrzwHohQ
Перегляд і обговорення освітнього серіалу із старшокласниками:
«Люди з досвідом війни. Гідність. Взаємодія»    («Дія.Освіта»)
Безбар'єрність – це значно більше, ніж просто фізична доступність
https://cnap.zelenopidska-gromada.gov.ua/news/278748-bezbarjernist-ce-znacno-bilse-niz-prosto-fizicna-dostupnist
Що таке освітня безбар'єрність і чому вона важлива для ветеранів та
ветеранок?
https://cnap.zelenopidska-gromada.gov.ua/news/278749-shho-take-osvitnia-bezbarjernist-i-comu-vona-vazliva-dlia-veteraniv-ta-veteranok
Безбар'єрність безоплатної правничої допомоги - це її доступність для людей незалежно від їхнього місця проживання
https://cnap.zelenopidska-gromada.gov.ua/news/278752-bezbarjernist-bezoplatnoyi-pravnicoyi-dopomogi-ce-yiyi-dostupnist-dlia-liudei-nezalezno-vid-yixnyogo-miscia-prozivannia
Разом із мережею наших 179 Центрів життєстійкості та завдяки
ініціативі Безбар'єрність ми підготували правила безбар’єрних
комунікацій на щодень
https://cnap.zelenopidska-gromada.gov.ua/news/278759-razom-iz-merezeiu-nasix-179-centriv-zittjestiikosti-ta-zavdiaki-iniciativi-bezbarjernist-mi-pidgotuvali-pravila-bezbarjern
Безбар'єрність у сфері нотаріату
https://cnap.zelenopidska-gromada.gov.ua/news/278761-bezbarjernist-u-sferi-notariatu
Безбар'єрність
https://cnap.zelenopidska-gromada.gov.ua/news/278765-bezbarjernist
Інформаційна безбар'єрність
https://cnap.zelenopidska-gromada.gov.ua/news/278768-informaciina-bezbarjernist
Людяна і зручна комунікація з державою: на порталі Дія стартував новий розділ Дія. Безбар'єрність
https://cnap.zelenopidska-gromada.gov.ua/news/278775-liudiana-i-zrucna-komunikaciia-z-derzavoiu-na-portali-diia-startuvav-novii-rozdil-diiabezbarjernist
Безбар'єрність - це коли можеш. Жестова мова.
https://cnap.zelenopidska-gromada.gov.ua/news/278776-bezbarjernist-ce-koli-mozes-zestova-mova
Організаційно-культурна безбар'єрність
https://cnap.zelenopidska-gromada.gov.ua/news/278779-organizaciino-kulturna-bezbarjernist
Довідник безбар'єрності
https://gromada.org.ua/gromada/zelenopidska/news/1765451322/
Безбар’єрність - це коли ви можете вільно отримати послуги в ЦНАП
https://gromada.org.ua/gromada/zelenopidska/news/1765457429/
Чесно про безбар'єрність у ЦНАП
https://gromada.org.ua/gromada/zelenopidska/news/1765457802/
https://gromada.org.ua/gromada/zelenopidska/news/1765457802/

В Каховській міській територіальній громаді інформація  по напрямкам безбарєрності розміщується на офіційному сайті в розділі «Безбар’єрність» та  на сторінках відділів та управлінь Каховської міської ради у соціальній мережі Facebook, оприлюднюються умови прийому до закладів загальної середньої освіти для всіх бажаючих здобувати повну загальну середню освіту. 
постійно анонсують проведення онлайн Днів відкритих дверей у закладах освіти громади зі створенням зрозумілих брошур, плакатів та інфографіки разом з гостями закладів, розповсюджуються матеріали про безбар’єрність у школах, створення QR-коди, що ведуть до детальнішої інформації про роботу закладів освіти онлайн. Проведення постійної інтеграції дітей з особливими освітніми потребами (ООП) у звичайні заклади, формування такої системи, де кожна дитина, незалежно від її можливостей, відчуває себе цінним учасником навчального процесу та громади. На базах освітніх закладів впроваджується інклюзивна освіта у супроводі Каховського міського інклюзивно-ресурсного центру - створення інклюзивного середовища, професійна підготовка педагогів, командний супровід, робота з батьківською громадськістю, профілактика булінгу та дискримінації. У 8 закладах загальної середньої освіти громади у 2025-2026 навчальному році працюють 14 інклюзивних класів, в яких навчається 17 дітей з особливими освітніми потребами.
Управлінням та відділами Каховської міської ради проведено опитування, анкетування, зокрема шляхом цільового обговорення серед різних груп заінтересованих сторін, для збору даних щодо потреб, запиту та суспільних настроїв з питань безбар’єрності у відповідній сфері.
Управлінням освіти Каховської міської ради проводилось педагогами шкіл, спеціалістами Каховського міського інклюзивно-ресурсного центру, зокрема при проведенні 8 комплексних оцінок дітям з особливими освітніми потребами, які навчаються у початковій та базовій середній школі. Відповідно визначалися потреби безбар’єрного навчання дітей в інклюзивних класах, зокрема вчительських команд супроводу дітей та запити при проведені консультацій команд супроводу дітей з особливими освітніми потребами закладів загальної середньої освіти громади, сформовані індивідуальні програми розвитку здобувачів освіти з особливими освітніми потребами. Інформація не висвітлюється через безпекові норми.
Для підвищення обізнаності щодо безбар’єрності в Нововоронцовській селищній військовій адміністрації проводять наступні заходи, а саме: 
- проведення тренінгів для педагогів та вихователів (навчання методикам інклюзивного викладання, роботі з дітьми з особливими освітніми потребами, використанню адаптованих програм і матеріалів); 
- семінари для адміністрацій шкіл та дитсадків (роз’яснення стандартів безбар’єрності, планування змін у приміщеннях (пандуси, доступні туалети, навігаційні таблички)); 
- інтерактивні уроки та виховні години для учнів (формування культури толерантності, взаємоповаги, емпатії, ознайомлення з поняттям інклюзії); інформаційні зустрічі з батьками (пояснення важливості безбар’єрності, ознайомлення з правами дітей та можливостями підтримки). Інформаційні матеріали викладають на сайті громади: https://nvoron.gov.ua/news/ 
Спеціалісти Новокаховської міської вйськової адміністрації та виконавчих органів міської ради систематично беруть участь в онлайн та офлайн освітніх ініціативах з тем антидискримінації, мови ворожнечі, інклюзії, емоційної компетентності, безбар’єрної комунікації та інше. Відповідні інформаційні матеріали публікуються із застосуванням цифрових платформ (офіційний сайт,
соціальні мережі, месенджери), які використовує міська військова адміністрація, як канали інформування.
Зокрема, на національній платформі Дія. Освіта в 2025 році із зазначеного питання пройдено освітні серіали: «Держава без бар’єрів» (26 осіб), «Люди з досвідом війни. Гідність. Взаємодія» (17 осіб), «Безбар’єрність у галузі гостинності» (4 особи), «Безбар’єрна грамотність» (6 осіб), «Інклюзивний вебдизайн» (1 особа), «Цифрові технології для людей з інвалідністю» (1 особа),
«Гендерна рівність та соціальна інклюзія в комунікаціях» (27 осіб), «Простою мовою про складне» (59 осіб), «Вебдоступність» (3 особи), «Інклюзивна молодіжна робота» (1 особа), що підтверджується відповідними сертифікатами.
Всі спеціалісти ознайомились з Конвенцією про права осіб з інвалідністю. Керівник ЦНАПу взяла участь у дискусії «Інклюзивне надання публічних послуг: рекомендації для ЦНАП та інших сервісних установ», у вебінарі «Як залучати кошти партнерів для реалізації проєктів з безбар’єрності» та пройшла навчання за програмами «Реалізація ветеранської політики», «Надання послуг
ветеранам та членам їх сімей у ЦНАП», «Мова сьогодення: комунікація з ветеранами та їх родинами».
Враховуючи, що значна територія громади тимчасово окупована рф, а деокуповані наслені пункти знаходяться в зоні активих бойових дій, спеціалісти працюють дистанційно, спілкуючись з громадянами засобами телефонного зв’язку, електронної пошти, месенджерів.
Виконавчими органами Херсонської міської ради з метою отримання громадської думки щодо потреб, запиту та суспільних настроїв з питань безбар’єрності у відповідній сфері було проведено опитування, анкетування, обговорення серед набільш заінтересованих груп. За результатами проведених опитувань, анкетувань, обговорень організовано освітнісь захід серед працівників у сфері освіти, охорони здоров’я, культури та спорту. Проведено інформаційну кампанію спрямовану на підвищення рівня обізнаності щодо стандартів безбар’єрності, шляхом розповсюдження тематичних матеріалів у приміщеннях виконавчих органів Херсонської міської ради
https://miskrada-ks.gov.ua/news/u-hersonskij-gromadi-provely-osvitnij-zahid-z-pytan-bezbaryernosti/
Присиваською сільською військовою адміністрацією разом структурними підрозділами Присиваської сільської ради відбулося онлайн обговорення на тему: «Безбар’єрність – реалії нашого сьогодення».Посилання: https://gromada.org.ua/gromada/grygorivska/news/1765793854/. 
Протягом 2025 року працівники Присиваської сільської ради постійно брали участь в онлайн-тренінгах, присвячених політиці рівності, інклюзії та доступності. Посилання: https://prysyvaska-gromada.gov.ua/news/1758135689/.
https://prysyvaska-gromada.gov.ua/news/1763841601/.
Разом з цим активно ведеться просвітницька та інформаційна робота над зміною у свідомості людей культури безбар’єрності через офіційний вебсайт громади. Посилання: https://prysyvaska-gromada.gov.ua/news/1765189093/.
https://prysyvaska-gromada.gov.ua/news/1764794526/
Працівниками Чаплинської селищної військової адміністрації прийнято участь 10.12.2025 в Конференції «Громада як відправна точка захисту прав людини в Україні: Незламний південь – Миколаївщина та Херсонщина» (піднімались питання безбарєрності). Пройдено та розповсюджено анкетування у межах проєкту «Подолання розриву: розбудова потенціалу інклюзивної освіти Миколаївської, Одеської та Херсонської областей», який реалізується під патронатом міжнародної організації ЮНІСЕФ. 21.05.25 «Довідник безбарєрності і його використання у щоденній роботі. Інформаційна безбарєрність».
25.06.25 «Безбарєрність у дії: як створити зручний простір для всіх».
12.11.25, 19.11.25 «Як залучати кошти партнерів для реалізації проектів з безбарєрності».
9 працівників державного архіву області пройшли підвищення кваліфікації з питань створення безбар’єрного простору на базі Херсонського регіонального центру підвищення кваліфікаці.




