
ХЕРСОНСЬКА ОБЛАСНА ВІЙСЬКОВА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
НАЧАЛЬНИКА ОБЛАСНОЇ ВІЙСЬКОВОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ

Херсон

Про утворення робочої групи з моніторингу діяльності підприємств, 
установ та організацій, які є критично важливими для функціонування 
економіки та забезпечення життєдіяльності населення в особливий період, 
рішення про визначення яких прийнято Херсонською обласною державною 
(військовою) адміністрацією

З метою забезпечення моніторингу відповідності підприємств, установ та 
організацій критеріям, за якими їх визначено критично важливими для 
функціонування економіки та забезпечення життєдіяльності населення в 
особливий період, а також аналізу дотримання вимог законодавства щодо 
бронювання військовозобов’язаних, відповідно до Закону України «Про 
мобілізаційну підготовку та мобілізацію». Порядку бронювання 
військовозобов’язаних під час воєнного стану, затвердженого постановою 
Кабінету Міністрів України від 27 січня 2023 року № 76 (зі змінами), постанов 
Кабінету Міністрів України від 17 травня 2024 року № 560 «Питання проведення 
призову громадян на військову службу під час мобілізації, на особливий період» 
та від ЗО травня 2026 року № 692 «Деякі питання бронювання 
військовозобов’язаних на період мобілізації та на воєнний час», з урахуванням 
пропозицій, викладених у листах оперативного командування «Південь» 
від 04 червня 2026 року № 607/25362 та Херсонського обласного територіального 
центру комплектування та соціальної підтримки від 05 червня 2026 року 
№ 12/2/1183/3649, керуючись статтею 6, частиною першою статті 41 Закону 
України «Про місцеві державні адміністрації», частиною сьомою статті 15 
Закону України «Про правовий режим воєнного стану». Указом Президента 
України від 24 лютого 2022 року № 68/2022 «Про утворення військових 
адміністрацій»:

1. Утворити робочу групу з моніторингу діяльності підприємств, установ та 
організацій, які є критично важливими для функціонування економіки та 
забезпечення життєдіяльності населення в особливий період, рішення про 
визначення яких прийнято Херсонською обласною державною (військовою) 
адміністрацією, у складі згідно з додатком.

2. Робочій групі, утвореній цим розпорядженням:
1) здійснювати моніторинг відповідності підприємств, установ та 

організацій критеріям, за якими їх визначено критично важливими для
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функціонування економіки та забезпечення життєдіяльності населення в 
особливий період, рішення про визначення яких прийнято Херсонською 
обласною державною (військовою) адміністрацією, згідно із щомісячними 
графіками проведення їх перевірок;

2) аналізувати отриману інформацію, а також документи та відомості, 
надані підприємствами, установами та організаціями, для підтвердження їх 
відповідності встановленим критеріям;

3) за потреби запитувати в установленому порядку додаткові документи та 
інформацію, необхідні для проведення моніторингу;

4) у разі виявлення обставин, що можуть свідчити про невідповідність 
підприємства, установи чи організації встановленим критеріям, або порушення 
вимог законодавства у сфері бронювання військовозобов’язаних, невідкладно
надавати пропозиції для прийняття рішення згідно із законодавством.

4. Контроль за виконанням цього рб^о^дження покласти на першого 
заступника голови Херсонської обласної,державної адміністрації Бутрія Д.С.

Начальник обласної 
військової адміністрації Олександр ПРОКУДІН

Admin



Додаток 
до розпорядження начальника 
обласної військової адміністрації 
/^ о(,. мг, № ^^3

СКЛАД
робочої групи з моніторингу діяльності підприємств, установ та організацій, 

які є критично''важливими для функціонування економіки та забезпечення 
життєдіяльності населення в особливий період, рішення про визначення яких 

прийнято Херсонською обласною державною (військовою) адміністрацією

Перший заступник голови Херсонської обласної державної адміністрації, 
голова робочої групи

Директор Департаменту розвитку економіки Херсонської обласної 
державної адміністрації, заступник голови робочої групи

Начальник відділу розвитку промисловості управління розвитку 
підприємництва та промислової політики Департаменту розвитку економіки 
Херсонської обласної державної адміністрації, секретар робочої групи

Члени робочої групи:

Представник сектору з питань мобілізаційної роботи Херсонської обласної 
державної адміністрації

Представник юридичного відділу Херсонської обласної державної 
адміністрації

Представник управління роботи з персоналом апарату Херсонської обласної 
державної адміністрації

Представник відділу з питань внутрішнього аудиту Херсонської обласної 
державної адміністрації

Представник сектору з питань запобігання та виявлення корупції 
Херсонської обласної державної адміністрації

Представник Головного управління ДПС у Херсонській області. 
Автономній Республіці Крим та м. Севастополі (за згодою)

Представник Головного управління Пенсійного фонду України в
Херсонській області (за згодою)
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Продовження додатка

Представник Південного міжрегіонального управління Державної служби з 
питань праці (за згодою)

Представник Херсонського обласного територіального центру 
комплектування та соціальної підтримки (за згодою)

Представник Управління Служби безпеки України в Херсонській області 
(за згодою)

Представник Головного управління Національної поліції в Херсонській 
області (за згодою)

Директор Департаменту 
розвитку економіки 
обласної державної адміністрації Артем МІ шин

Admin


