
ХЕРСОНСЬКА ОБЛАСНА ВІЙСЬКОВА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
НАЧАЛЬНИКА ОБЛАСНОЇ ВІЙСЬКОВОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ

// ^^^^ Херсон

Про затвердження положення про Молодіжний конгрес Херсонщини 
при Херсонській обласній державній адміністрації

З метою упорядкування діяльності Молодіжного конгресу Херсонщини при 
Херсонській обласній державній адміністрації, утвореного розпорядженням 
начальника Херсонської обласної військової адміністрації від 19 червня 
2026 року № 23 5, з урахуванням протоколу № 2 засідання Молодіжного конгресу 
Херсонщини при Херсонській обласній державній адміністрації від 24 липня 
2026 року, відповідно до Указу Президента України від 04 березня 2021 року 
№ 89/2021 «Про затвердження Положення про Конгрес місцевих та регіональних 
влад при Президентові України» (зі змінами, внесеними Указом Президента 
України від 29 травня 2026 року № 446/2026), керуючись статтями 6 та 22, 
частиною першою статті 41 Закону України «Про місцеві державні 
адміністрації», частиною сьомою статті 15 Закону України «Про правовий 
режим воєнного стану», Указом Президента України від 24 лютого 2022 року 
№ 68/2022 «Про утворення військових адміністрацій»:

1. Затвердити положення про Молодіжний конгрес Херсонщини при 
Херсонській обласній державній адміністрації (додається), утворений 
розпорядженням начальника Херсонської обласної військової адміністрації 
від 19 червня 2026 року № 23 5.

2. Управлінню внутрішньої та інформаційної політики Херсонської 
обласної державної адміністрації забезпечити опублікування цього 
розпорядження на офіційному вебсайті Херсонської обласної державної 
(військової) адміністрації або в інший прийнятний спосіб протягом трьох 
робочих днів з дня його видання.

3. Визнати таким, що втратив чинність, пункт 2 розпорядження начальника 
Херсонської обласної військової адміністрації від 19 червня 2026 року № 23 5 
«Про утворення Молодіжного конгресу Херсонщини при Херсонській обласній 
державній адміністрації».

4. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника 
голови Херсонської обласної державної адміністрації Клюцевського В.І.

Начальник обласної 
військової адміністрації Олександр ПРОКУДІН

і

Прокоф'єва



ЗАТВЕРДЖЕНО
Розпорядження начальника
обласної військової адміністрації 

З/ ^^- ^о^^ № ^ЛаС

ПОЛОЖЕННЯ
про Молодіжний конгрес Херсонщини 

при Херсонській обласній державній адміністрації

1. Молодіжний конгрес Херсонщини при Херсонській обласній державній 
адміністрації (далі - Молодіжний конгрес) утворюється як консультативно- 
дорадчий орган при Херсонській обласній державній адміністрації з метою 
забезпечення участі молоді у формуванні та реалізації державної й регіональної 
молодіжної політики, налагодження ефективної взаємодії між молоддю, 
органами державної влади, органами місцевого самоврядування та інститутами 
громадянського суспільства, а також створення умов для розвитку молодіжних 
ініціатив і громадянської активності молодих людей.

2. Члени Молодіжного конгресу беруть участь у його роботі на 
громадських засадах.

3. Молодіжний конгрес у своїй діяльності керується Конституцією 
України, законами України, указами Президента України, постановами 
Верховної Ради України, прийнятими відповідно до Конституції та законів 
України, актами Кабінету Міністрів України, наказами міністерств, актами 
Херсонської обласної державної адміністрації (далі - обласна державна 
адміністрація), Європейською хартією місцевого самоврядування, 
Переглянутою Європейською хартією участі молоді в громадському житті на 
місцевому і регіональному рівнях, іншими нормативно-правовими актами у 
сфері регіональної політики з питань молоді, а також цим положенням.

4. Діяльність Молодіжного конгресу ґрунтується на принципах 
верховенства права, законності, гласності, відкритості, відповідальності, 
толерантності, інклюзивності.

5. Молодіжний конгрес не може входити до громадських та релігійних 
об’єднань, політичних партій.

6. Основними завданнями Молодіжного конгресу є:
1) представництво інтересів молоді територіальних громад Херсонської 

області та координація її участі у розробленні й реалізації заходів місцевої та 
регіональної політики;

2) сприяння участі молоді з територіальних громад Херсонської області у 
процесі розроблення та виконання актів обласної державної адміністрації з 
питань реалізації місцевої та державної регіональної політики;

3) сприяння залученню молоді з територіальних громад Херсонської 
області до вирішення питань соціально-економічного розвитку області шляхом 
участі у місцевій та державній регіональній політиці серед молоді, а також
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підвищення інвестиційної привабливості регіону та підвищення рівня 
спроможності територіальних громад;

4) сприяння консолідації молодіжного руху на території області;
5) сприяння співпраці обласної державної адміністрації з інститутами 

громадянського суспільства, що діють на території Херсонської області, з 
питань, що стосуються реалізації місцевої та державної регіональної політики, 
участь у вирішенні питань обласного та місцевого значення у сфері молодіжної 
політики;

6) сприяння координації та підвищенню ефективності реалізації заходів 
місцевої та державної регіональної політики у Херсонській області, що 
здійснюються обласною державною адміністрацією та органами управління 
територіальними громадами, а також досягнення узгодженості дій щодо питань, 
пов’язаних із розвитком територій та участю молоді в ухваленні рішень 
місцевого та регіонального значення;

7) вивчення та узагальнення потреб молодіжних спільнот у територіальних 
громадах області з метою їх врахування під час планування заходів 
регіонального розвитку;

8) подання пропозицій щодо визначення та обґрунтування пріоритетних 
напрямів реалізації місцевої та державної регіональної політики, а також щодо 
проведення відповідної роботи в області, участь у вирішенні питань обласного 
та місцевого значення у зазначеній сфері;

9) виконання інших завдань, визначених цим положенням.
7. Молодіжний конгрес відповідно до покладених на нього завдань:
1) проводить аналіз ефективності здійснення повноважень обласною 

державною адміністрацією з питань, що стосуються реалізації місцевої та 
державної регіональної політики, зокрема шляхом моніторингу стану 
виконання покладених на неї завдань;

2) подає обласній державній адміністрації для розгляду пропозиції щодо 
залучення молоді до вирішення питань регіонального та соціально- 
економічного розвитку Херсонської області, а також підвищення ефективності 
виконання рішень, що впливають на життя молоді у територіальних громадах 
області;

3) розробляє рекомендації щодо реалізації місцевої та державної 
регіональної політики та надсилає їх на розгляд обласній державній 
адміністрації не рідше одного разу на рік;

4) проводить моніторинг ефективності впровадження ухвалених 
Херсонською обласною державною адміністрацією рекомендацій Молодіжного 
конгресу, готує висновок щодо результативності реалізації запропонованих 
Молодіжним конгресом рішень у територіальних громадах та щопівроку 
інформує Палату регіональних молодіжних конгресів Конгресу місцевих та 
регіональних влад при Президентові України про стан їх реалізації;

5) бере участь у розробленні проектів актів обласної державної 
адміністрації, спрямованих на реалізацію місцевої та державної регіональної 
політики;
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6) розробляє разом з інститутами громадянського суспільства пропозиції 
щодо фінансування пріоритетних напрямів реалізації місцевої та державної 
регіональної політики на території Херсонської області, а також надає висновки 
стосовно ефективності використання бюджетних коштів на виконання 
обласних програм, що стосуються питань місцевого та регіонального розвитку;

7) сприяє залученню цільового фінансування на виконання програм 
місцевого та регіонального розвитку;

8) розробляє та впроваджує механізми взаємодії в питаннях місцевого та 
регіонального розвитку між Херсонською обласною державною 
адміністрацією, молодіжними радами територіальних громад і місцевими 
молодіжними громадськими об’єднаннями Херсонської області на засадах 
партнерства, відкритості і прозорості;

9) підтримує та організовує заходи, спрямовані на виконання завдань 
молодіжних рад Херсонської області в частині місцевого та регіонального 
розвитку;

10) систематично інформує громадськість про свою діяльність та 
оприлюднює щорічний звіт про роботу.

8. Молодіжний конгрес має право:
1) брати участь у роботі, що здійснюється у рамках Палати регіональних 

молодіжних конгресів Конгресу місцевих та регіональних влад при 
Президентові України;

2) делегувати членів для участі в засіданнях Палати регіональних 
молодіжних конгресів Конгресу місцевих та регіональних влад при 
Президентові України;

3) делегувати членів для участі в заходах у рамках роботи Конгресу 
місцевих та регіональних влад при Президентові України;

4) делегувати представників для участі в засіданнях Конгресу місцевих та 
регіональних влад при Президентові України;

5) отримувати в установленому порядку від центральних та місцевих 
органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, 
установ та організацій інформацію, необхідну для виконання покладених на 
нього завдань;

6) залучати до участі у своїй роботі представників місцевих органів 
виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та 
громадських формувань (за погодженням з їх керівниками), а також незалежних 
експертів (за згодою);

7) розглядати пропозиції інститутів громадянського суспільства та 
звернення громадян з питань, що належать до його компетенції;

8) організовувати проведення конференцій, семінарів, нарад та інших 
заходів, спрямованих на виконання завдань Молодіжного конгресу;

9) вносити обласній державній адміністрації пропозиції щодо заохочення в 
установленому порядку представників інститутів громадянського суспільства 
та окремих громадян за їх внесок у процес реалізації місцевої та державної 
регіональної політики на обласному рівні;
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9. До складу Молодіжного конгресу можуть входити громадяни України 
віком від 16 до 24 років, які є:

1) депутатами місцевих рад (за згодою);
2) військовослужбовцями Збройних Сил України - мешканцями 

територіальних громад Херсонської області (за згодою);
3) представниками ветеранського, волонтерського, спортивного, 

підприємницького середовища територіальних громад Херсонської області (за 
згодою);

4) представниками молодіжних консультативно-дорадчих органів при 
сільських, селищних, міських, районних у містах радах, місцевих військових 
адміністраціях, утворених на території області (за згодою);

5) представниками інститутів громадянського суспільства 
міжнародного, всеукраїнського, обласного, місцевого рівнів, що провадять 
діяльність у сфері місцевого та регіонального розвитку, які зареєстровані в 
установленому порядку та/або провадять діяльність на території Херсонської 
області (за згодою);

6) представниками студентського та учнівського середовища 
територіальних громад Херсонської області (за згодою);

7) кількісний склад Молодіжного конгресу становить не менше 49 осіб, 
із залученням до членства представників усіх територіальних громад області;

8) строк повноважень складу Молодіжного конгресу становить два роки.
10. Склад Молодіжного конгресу формується на установчому засіданні 

Молодіжного конгресу шляхом голосування за кандидатів від територіальних 
громад Херсонської області, які особисто присутні на установчих зборах 
Молодіжного конгресу, та затверджується розпорядчим актом голови обласної 
державної адміністрації.

11. До складу Молодіжного конгресу може бути обрано не менше одного 
представника від кожної територіальної громади Херсонської області.

12. Організація діяльності та інші процедурні питання роботи 
Молодіжного конгресу здійснюються на основі цього положення.

13. Херсонська обласна державна адміністрація не пізніше ніж за 
5 календарних днів до проведення установчого засідання Молодіжного 
конгресу оприлюднює на офіційному вебсайті або в інший прийнятний спосіб 
інформацію про дату, час, місце, порядок проведення установчого засідання.

14. Для забезпечення участі представника територіальної громади в 
установчому засіданні до обласної державної адміністрації від імені 
територіальної громади подається відповідне рішення молодіжної ради, 
громадського об’єднання, органу місцевого самоврядування або інший 
документ про делегування для участі в установчому засіданні представника, 
який одночасно є кандидатом на обрання до складу Молодіжного конгресу.

15. Список кандидатів до складу Молодіжного конгресу, які братимуть 
участь в установчих зборах, делегованих територіальними громадами 
представників, а також уточнена інформація про дату, час та місце проведення 
установчого засідання оприлюднюється обласною державною адміністрацією
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не пізніше ніж за три робочих дні до проведення установчого засідання на 
офіційному вебсайті або в інший прийнятний спосіб.

16. Під час проведення установчого засідання, яке відкриває голова 
Херсонської обласної державної адміністрації, з числа кандидатів до складу 
Молодіжного конгресу обираються лічильна комісія, голова та секретар 
установчого засідання, проводиться голосування за персональний склад 
Молодіжного конгресу, обрання керівного складу Молодіжного конгресу, 
делегування членів Молодіжного конгресу для участі в заходах у рамках 
Конгресу місцевих та регіональних влад при Президентові України.

17. Рішення установчого засідання оформляється протоколом, який 
складається впродовж трьох робочих днів з дня проведення установчого 
засідання, підписується головою та секретарем установчого засідання.

18. Херсонська обласна державна адміністрація оприлюднює протокол 
установчого засідання на власному офіційному вебсайті або в інший 
прийнятний спосіб протягом трьох робочих днів з моменту його надходження.

19. Херсонська обласна державна адміністрація на підставі протоколу 
установчого засідання оприлюднює склад Молодіжного конгресу на 
офіційному вебсайті або в інший прийнятний спосіб протягом трьох робочих 
днів з моменту затвердження.

20. Членство в Молодіжному конгресі припиняється на підставі рішення 
Молодіжного конгресу у разі:

1) систематичної (більше ніж два рази поспіль) відсутності члена 
Молодіжного конгресу на його засіданнях без поважних причин;

2) надходження повідомлення від органу управління територіальною 
громадою за підписом керівника, якщо інше не передбачено його установчими 
документами, про відкликання свого представника;

3) неможливості члена Молодіжного конгресу брати участь у роботі 
Молодіжного конгресу за станом здоров’я, визнання його в судовому порядку 
недієздатним або обмежено дієздатним;

4) подання членом Молодіжного конгресу відповідної заяви;
5) смерті члена Молодіжного конгресу;
6) ухвалення рішення Молодіжного конгресу у разі систематичного 

невиконання членом покладених на нього обов’язків.
21. У разі припинення будь-якою особою членства у Молодіжному 

конгресі перед відповідною територіальною громадою ініціюється процедура 
подання іншої кандидатури. Рішення про затвердження повноважень нового 
члена Молодіжного конгресу приймається на найближчому засіданні 
Молодіжного конгресу.

22. Зміни у складі Молодіжного конгресу затверджуються 
розпорядженням голови обласної державної адміністрації на підставі протоколу 
засідання Молодіжного конгресу. Обласна державна адміністрація оприлюднює 
відомості про такі зміни на власному офіційному вебсайті та/або в інший 
прийнятний спосіб протягом трьох робочих днів з моменту затвердження.
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23. Молодіжний конгрес очолює голова, який обирається з числа членів 
Молодіжного конгресу на його установчому засіданні шляхом голосування.

24. Повноваження голови Молодіжного конгресу припиняються за 
рішенням Молодіжного конгресу у разі подання ним відповідної заяви, 
припинення його членства у Молодіжному конгресі, а також у випадках, 
передбачених цим положенням.

25. У разі припинення повноважень голови Молодіжного конгресу до 
моменту обрання нового голови його обов’язки виконує заступник голови 
Молодіжного конгресу.

26. Голова Молодіжного конгресу:
1) організовує діяльність Молодіжного конгресу;
2) організовує підготовку і проведення засідань, головує під час їх 

проведення;
3) підписує документи від імені Молодіжного конгресу;
4) представляє Молодіжний конгрес у відносинах з Конгресом місцевих та 

регіональних влад при Президентові України, центральними та місцевими 
органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування, об’єднаннями 
громадян, медіа.

27. Для здійснення підготовки, попереднього розгляду питань та 
організації роботи за окремими напрямами, віднесеними до повноважень членів 
Молодіжного конгресу, можуть створюються комісії та відділи.

28. Відділи Молодіжного конгресу створюються за поданням голови 
Молодіжного конгресу та затверджуються на засіданні Молодіжного конгресу 
шляхом відкритого голосування простою більшістю голосів.

29. Комісії Молодіжного конгресу створюються за ініціативою голови 
Молодіжного конгресу та затверджуються на засіданні Молодіжного конгресу 
шляхом відкритого голосування простою більшістю голосів.

ЗО. Персональний склад комісій затверджується на засіданні Молодіжного 
конгресу.

31. Комісію очолює голова, який обирається простою більшістю голосів на 
засіданні Молодіжного конгресу на два роки з числа членів Молодіжного 
конгресу.

32. Голова комісії відповідно до напряму роботи комісії:
1) організовує роботу комісії та звітує про її виконання;
2) інформує голову Молодіжного конгресу про діяльність комісії;
3) ініціює розгляд питань на засіданні;
4) вносить питання та доповідає на засіданні Молодіжного конгресу;
5) здійснює інші заходи, спрямовані на виконання мети та завдань 

Молодіжного конгресу.
33. Повноваження голови відділу та комісії Молодіжного конгресу можуть 

бути достроково припинені за рішенням Молодіжного конгресу на підставі 
подання голови Молодіжного конгресу або пропозиції простої більшості 
повного складу Молодіжного конгресу.
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34. Засідання відділу та комісії може здійснюватися в режимі 
відеоконференції з дотриманням вимог цього Положення.

35. Заступник голови Молодіжного конгресу обирається з числа членів 
Молодіжного конгресу шляхом рейтингового голосування строком на 2 роки.

36. Заступник голови Молодіжного конгресу:
1) виконує обов’язки голови Молодіжного конгресу на час його 

відсутності;
2) здійснює відповідно до розподілу обов’язків керівництво роботою 

відповідних комісій Молодіжного конгресу за дорученням голови Молодіжного 
конгресу;

3) допомагає голові Молодіжного конгресу в його поточній роботі;
4) може бути присутній на засіданнях комісій;
5) звітує перед Молодіжним конгресом на вимогу голови Молодіжного 

конгресу, але не рідше ніж 1 раз на рік.
37. Повноваження заступника голови Молодіжного конгресу можуть бути 

достроково припинені за рішенням Молодіжного конгресу на підставі подання 
голови Молодіжного конгресу, пропозиції простої більшості повного складу 
Молодіжного конгресу, у разі подання ним відповідної заяви, припинення його 
членства у Молодіжному конгресі, а також у випадках, передбачених цим 
Положенням.

38. Організаційне забезпечення діяльності Молодіжного конгресу здійснює 
секретар Молодіжного конгресу, який обирається з числа членів Молодіжного 
конгресу на її установчому засіданні шляхом рейтингового голосування 
строком на 2 роки.

39. Секретар Молодіжного конгресу:
1) організовує підготовку засідань Молодіжного конгресу з питань, що 

вносяться на розгляд Молодіжного конгресу;
2) готує порядок денний засідання Молодіжного конгресу з урахуванням 

пропозицій її членів;
3) забезпечує своєчасне доведення рішень Молодіжного конгресу;
4) забезпечує зберігання офіційних документів, пов’язаних з роботою 

Молодіжного конгресу;
5) вирішує за дорученням голови Молодіжного конгресу питання, 

пов’язані з організацією діяльності Молодіжного конгресу;
6) інформує структурний підрозділ обласної державної адміністрації, до 

компетенції якого належить реалізація місцевої та державної регіональної 
політики серед молоді, про прийняті на засіданнях Молодіжного конгресу 
рішення та розглянуті питання;

7) веде протоколи засідань Молодіжного конгресу;
8) забезпечує членів Молодіжного конгресу необхідними матеріалами та 

інформацією до засідань Молодіжного конгресу, інформує членів Молодіжного 
конгресу про дату, місце та час проведення засідань Молодіжного конгресу не 
пізніше ніж за три робочих дні до їх проведення.
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40. Повноваження секретаря Молодіжного конгресу можуть бути 
достроково припинені за рішенням Молодіжного конгресу на підставі подання 
голови Молодіжного конгресу, пропозиції простої більшості повного складу 
Молодіжного конгресу, у разі подання ним відповідної заяви, припинення його 
членства у Молодіжному конгресі, а також у випадках, передбачених цим 
положенням.

41. Основною формою роботи Молодіжного конгресу є засідання, що 
проводяться у разі потреби, але не рідше одного разу на квартал.

42. Позачергові засідання Молодіжного конгресу можуть скликатися за 
ініціативою голови Молодіжного конгресу, голови Херсонської обласної 
державної адміністрації або однієї третини членів Молодіжного конгресу.

43. Повідомлення про скликання засідання Молодіжного конгресу, зокрема 
позачергового, доводиться до відома кожного його члена не пізніше як за два 
робочих дні до його початку, а також оприлюднюється на офіційному вебсайті 
обласної державної адміністрації та/або в інший прийнятний спосіб.

44. Засідання Молодіжного конгресу проводить голова Молодіжного 
конгресу або за його відсутності заступник голови Молодіжного конгресу, а у 
разі відсутності заступника голови Молодіжного конгресу - уповноважений 
член Молодіжного конгресу.

45. Засідання Молодіжного конгресу є повноважним, якщо на ньому 
присутні не менше як половина її членів загального складу.

46. Засідання Молодіжного конгресу проводяться відкрито.
47. На засіданнях право голосу мають голова Молодіжного конгресу, 

заступник голови, секретар та інші члени Молодіжного конгресу.
48. Рішення Молодіжного конгресу приймається відкритим голосуванням 

простою більшістю голосів її членів, присутніх на засіданні. У разі рівного 
розподілу голосів вирішальним є голос головуючого на засіданні.

49. Рішення, ухвалене на засіданні Молодіжного конгресу, у п’ятиденний 
строк оформлюється протоколом, який підписує голова засідання та секретар 
Молодіжного конгресу.

50. Член Молодіжного конгресу, який не підтримує рішення, може 
викласти у письмовій формі свою окрему думку, що додається до протоколу 
засідання.

51. Засідання Молодіжного конгресу може здійснюватися в режимі 
відеоконференції.

52. Рішення про проведення засідання в режимі відеоконференції 
доводиться до відома членів Молодіжного конгресу не пізніше як за три 
робочих дні до її початку із зазначенням порядку денного та порядку 
відкритого доступу до трансляції засідання.

53. Засідання Молодіжного конгресу в режимі відеоконференції є 
повноважним з моменту підтвердження ідентифікації усіх осіб, що беруть у ній 
участь, за умови, що учасників більше половини загального складу.

54. Розпорядження голови Херсонської обласної державної адміністрації, 
яке може бути видане за результатами розгляду пропозицій Молодіжного
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конгресу, не пізніше ніж у десятиденний строк після його видання і доводиться 
до відома членів Молодіжного конгресу та громадськості шляхом 
оприлюднення на офіційному вебсайті обласної державної адміністрації та/або 
в інший прийнятний спосіб.

55. На засіданні Молодіжного конгресу, яке проводиться за участю 
представників обласної державної адміністрації у І кварталі кожного року, 
обговорюється звіт про виконання плану його роботи за минулий рік, який 
схвалюється разом з підготовленим планом на поточний рік.

56. Річний план роботи Молодіжного конгресу та звіт про його виконання 
оприлюднюються на офіційному вебсайті обласної державної адміністрації 
та/або в інший прийнятний спосіб.

57. Установчі документи, склад Молодіжного конгресу, протоколи 
засідань, прийняті рішення та інформація про хід їх виконання, а також інші 
відомості про діяльність Молодіжного конгресу розміщуються на офіційному 
вебсайті обласної державної адміністрації.

58. Управління фізичної культури, молоді та спорту Херсонської обласної 
державної адміністрації здійснює організаційне, інформаційне та матеріально- 
технічне забезпечення діяльності, створює належні умови для його роботи, 
зокрема сприяє забезпеченню приміщенням для засідань та засобами зв’язку, 
а також забезпечує зберігання документації Молодіжного конгресу.

59. Молодіжний конгрес має бланк із своїм найменуванням.

Начальник управління фізичної 
культури, молоді та спорту 
обласної державної адміністрації Сергій ЯВОРСЬКИЙ

Прокоф'єва


